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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ Αρ. Φύλλου 52 

17 Μαρτίου 2011 


ΝΟΜΟΣ ΥΠ’ ΑΡΙΘ. 3933 

Κύρωση της Συμφωνίας Υποδοχής μεταξύ της Κυβέρνησης 
της Ελληνικής Δημοκρατίας και του Περιφερειακού Γοα- 
φείου για την Ευρώπη της Παγκόσμιας Οργάνωσης Υγείας 
για την ίδρυση του Γοαφείου Υποστήριξης για την Πρόλη¬ 
ψη και τον Ελεγχο των μη Μεταδιδόμενων Ασθενειών στην 
Αθήνα, Ελλάδα. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Εκδίδομε τον ακόλουθο νόμο που ψήφισε η Βουλή: 

Άρθρο πρώτο 

Κυρώνεται και έχει την ισχύ, που ορίζει το άρθρο 28 παρ. 1 του 
Συντάγματος, η Συμφωνία Υποδοχής μεταξύ της Κυβέρνησης της 
Ελληνικής Δημοκρατίας και του Περιφερειακού Γ ραφείου για την 
Ευρώπη της Παγκόσμιας Οργάνωσης Υγείας για την ίδρυση του 
Γ ραφείου Υποστήριξης για την Πρόληψη και τον'Ελεγχο των μη 
Μεταδιδόμενων Ασθενειών στην Αθήνα, που υπογράφηκε στην 
Κοπεγχάγη, στις 29 Σεπτεμβρίου 2008 και στην Αθήνα, στις 7 
Οκτωβρίου 2008, το κείμενο της οποίας σε πρωτότυπο στην αγ¬ 
γλική γλώσσα και σε μετάφραση στην ελληνική έχει ως εξής: 
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Ηοδί ΑβΓββιηεηΙ βείννεεη Πιε 
ΟονεπηηεηΙ οΓ Πιε Ηεΐΐεηίε ΚεριιΗΙΐε 
από 

Πιε ννοΓίίί ΗεαΙίΗ ΟΓ^απίζαΙΐοη, Κε§ΐοηαΙ ΟΓΠεε Γογ ΕιίΓορε 
Οοηεεπιϊη§ Ιΐιβ εδίαΗΙΐδΗηιεηί οΓ ΙΗε 

ΟΓΠεε Γογ Πιε δυρροεί Ιο Πιε ΡΓενεηΙίοη αηϋ ΟοπΙγοΙ οΓΝοηεοιηιηιιηίεαΗΙε ϋΐδβηδεδ 

ίη ΑίΗεηδ, Οτεεεε 


ΡΓβατηΜβ 

Πιε ΟονεππηεηΙ οΓ Πιε Ηεΐΐεηΐε ΚεριιΗΙϊο (ΗεΓείηαΤίεΓ ΓεΓειτεΠ Ιο αδ “ΟΓεεεε”) αηά 
(Ηε ΧΥογΙΗ ΗεαΙίΗ θΓ§αηϊζα£ϊοη αε£ίη§, Ηιτου§Η ΐίδ Κ.ε§ϊοηα1 ΟΓΠεε Γογ Ειηορε (ΗεΓεϊηαίΙεΓ 
ΓεΓειτεΠ ίο αδ “Υ/ΗΟ/ΈΙΙΚΟ”), ννϊ3Ηίη@ ίο εηΗαηεε ΠιεΪΓ εοορεΓαίϊοη ν/ϊιΗ ιΗε £οα1 ίο 
δΐΓεη§(Ηεη ιΗε ννοΛ οη ηοηεοπιπιιιηϊεαΗΙε Ηϊδεαδεδ, α§τεε αδ Γοΐΐοννδ: 

ΑιΊΐεΙε 1 

. Οεηείαΐ ΡΓονϊδϊοηδ 

1. ΟΓεεεε αηΠ \ΥΗΟ/ΕυΚΟ α§Γεε ίΗαί α ν/ΗΟ ίεεΗηϊεαΙ §εο§ταρΗϊεα11γ ΠϊδρεΓδεΠ 
οΓΠεε ηαπιεΗ Πιε ΑίΗεηδ ΟΓΠεε Γογ Πιε δαρροΛ ίο (Ηε ΡΓενεηίϊοη αηΠ ΟοηίΓοΙ οΓ 
ΝοηεοιηοιυηϊοαΗΙε ϋϊδε&δεδ (ΠεΓεϊηαΠεΓ ΓεΤεπεΠ ίο αδ Πιε “ΑΠιεηδ οΓΠεε”) $Ηαϊ1 Ηε 
εδΙαβϋδΗείΙ Ηγ \νΉΟ ϊη ΑΠιεηδ, ΟΓεεεε. 

2. ΟείαϊίεΗ απ·αη§εηιεηΐ3 Γε§απϋη§, ϊηίεΓ αΐϊα, Πηαηεϊη§ αηΠ (Ηε ρΓονϊδΐοη οΓ 
ρΓειηϊδεδ οΓ Πιε ΑίΗεηδ οΓΠεε, δΗαΙΙ Ηε εδίαΗΙϊδΗεΗ ϊη ΐΗΐδ Ηοδί Α§Γεειηεηΐ. 

ΑΓίίεΙε 2 

Ροεαδ οΓ ίΗε ΑίΗεηδ οΓΠεε 

1. ΤΗε εδίαΗΗδΗιηεηί οΓ (Ηε ΑίΗεηδ οΓΠεε ίδ αϊπιεΗ αί 8(Γεη§ίΗεηϊη§ ίΗε 
ν/ΗΟ/ΕϋΚΟ’δ χνοΠε οη ηοηεοπιιηυηίεαΗΙε (ϋδεαδοδ αδ α ίοΐίοχν ιιρ ίο ίΗε αΠορίϊοη οί (Ηε 
Ευεορεοη δίΓαίε§γ Γογ ίΗε ΡΓενεηίϊοη αηΠ ΟοηίΓοΙ οΓ Νοη-εοηιιηαηϊεαΗΙε Ώϊδεαδεδ 
(ΕυΚ/56/Ρ2) 

2. ΤΗε §εηεταί οΗ]εοίϊνεδ οΓ ίΗε ΑΠιεηδ οΓΠεε ννϊΗ Ηε 

• Αδ αη ϊηίεσταί ρηΛ οΓ \νΗΟ/ΕυΚΟ ίο εοηίπΗιιίε ίο αηΠ δαρροΠ Πιε εΓΓοείδ οΓ ίΗε 
ν/ΗΟ/ΕΙΙΚΟ ίο τεΠαεε ίΗε Ηακίεη οΓ ηοη-εοηίΓηιιηϊοαΗΙε Πϊδεοδεδ αηΠ ΓβΙαίεΠ πδΗ- 
Γαείοίδ ίη (Ηε Ειιιτορεαη τε§ϊοη ννίίΗ εηιρΗαδϊδ οη ϊηΓοπηαίϊοη, ϊηίεΙ1ϊ§εηεε αηΠ 
Ηηονν1εΠ§ε Πενείορηιεηί αηΠ πιαηα§εηηεηΐ; αηΠ 

• Το Ηεΐρ ΜεπιΗεΓ δίαίεδ ΪΓηρΙεπιεηΙ ίΗε Νοη ΟοιηιτιιιηϊεαΗΙε ϋϊδεαδεδ (ΝϋΟδ) 
δ(Γ3ίε§γ αΠορίεΗ Ηγ ίΗε Ρε§ίοηα1 Οοπιηιϊίΐεε αί ϊίδ ΠΓίγ-δίχίΗ δεδδϊοη. 
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3. Μογ 6 δρεεΐΓιεαΙΙγ, (5ε Α(5εηδ οίίΐεε ννϋΐ δΐιρροη ΜειτώεΓ 5ία(εδ ΐη (5ε \ΥΗΟ 
ΕαΓορεαη Κε§ΐοη ίη 5είίεΓ αικ1εΓ5[3ηάϊη§ αη<1 εοηι5α(ΐη§ ΝΟϋδ ΐη Ιΐηε \νΐ(5 (5ε ΕαΓορεαη 
5(Γα(ε§γ, αδ δίπηιηαηζείί βγ (5ε ίο11ο\νΐη§ Κεγ πιεδδαξεδ, ίο νν5ΐε5 Μεπι5εΓ δίαίεβ’ 5εαΙ(5 
δγδίεπίδ αΓε εχρεείεά Ιο ΓΟδροηά: 

• ρΓενεηΐΐοη (5τοα§5ουί Ηίε αδ αη είίεεάνε ϊηνεδίιηεηΐ ΐη 5εα1(5 οη(1 άενείορπκηί; 

• εΓεαίΐοη οί 5εα1(5-δυρροΓίΐη§ εηνΐΓοηιηεηίδ, Γηα1άη§ 5εα1(5γ εΐιοΐεεδ (5ε εααΐεΓ 
οΐιοΐοεδ; 

• ηια1αη§ 5εα1(5 αηά πιεεϋεαΐ δεΓνΐεεδ Γιί ίοΓ ραφΟδε, Γεδροη<ϋη§ (ο (5ε εαιτεηΐ (Ιΐδεαδε 
5ακ1εη αηά ΐηοΓεαδΐη§ ορροΛυηΐΐίεδ ίοΓ 5εα1(5 ρΓοηιοίΐοη; 

• ειηρο\νεπη§ ρεορίε Ιο ρΓΟίηοίε ΙΐιεΐΓ ο\νη 5εαΙ(5, ΐηίεΓαεί \νΐ(5 5εαΚ5 δεΓνΐεεδ 
είίεείΐνεΐγ απίί 5ε αείΐνε ρατίηετδ ΐη ηιαηα§ΐη§ (Ιΐδεαδε; 

• εηδϋΓΪη§ υηΐνεΓδα! αεεεδδ ίο 5εα1(5 ρΓοιηοΐΐοη, άΐδεαδε ρκνεηίΐοη αηά 5εα55 εαΓε 
δεΓνΐεεδ, ΐη οΓάεΓ ίο αεΕΐενε εςυΐίγ ΐη 5εα1(5; αηά 

• εηδυπη§ (5α( §ονειηιηεη(5 α( αΐΐ Ιενεΐδ 5υΐ1(1 5εα1(5γ ριώΐΐε ροΐΐεΐεδ αη(1 αεί αοΓΟδδ 
αϋ δεείΟΓδ εοηεεπιείΐ. 

4. Τΐιΐδ ννΐΐΐ 5ε (Ιοηε (5Γοα§5: 

• ν/θΓΪί οη (5ε άενείορπιεηί οί 1αιο\ν1ε(1§ε, ΐηίοπηαίΐοη αη(1 ενκίεηεε (ο δΐιρροΓί 
\νΗΟ/ΕυΚΟ’δ άεεΐδΐοη-ιηα1ίΐη§, 5εα1(5 ηεείΐδ αδδεδδΐηεηί αηά ρηοπίγ δε(ίΐη§, 
ροΐΐεγ (Ιενείορηιεηΐ, ΐπιρίεπιεηίαΐΐοη αη<3 αηαίγδΐδ, εοδί-είίεο(ΐνε ΐηίεΓνεηΐΐοηδ αδ 
ννεΐΐ αδ Γηοηΐ(οπη§ αη(1 εναίιιαίΐοη οί ουίεοηιεδ; 

• \Υογ 1( οη (5ε άενε1οριηεη( (αικί \ν5εΓε αρρΓορηαίε αάαρία(ΐοη) οί ίοοίδ, «αΐάαηεε, 
ΓβδοηΓεε αη<3 (Γαίηΐη§ Γηαίεπαΐδ ίο δυρροπ εουηίχγ ννοϊΐί αηά πιεεί (5ε ηεεχίδ αηίΐ 
εχρεείαΐΐοηδ οί (5ε ΜοπΛογ 5ίαίεδ; 

• ΡΓονΐίίε (εε5ηΐεα1 δυρροΛ Ιο (5ε ΜειηΕεΓ 5(α(εα ΐη (5ε ΐιηρΙεΓηεηίαίΐοη οί 
εοΙΙαβοΓαΙΐνε ρΓΟ^ταπιπιεδ \νΐ(5 Υ/ΗΟ/ΕΓΙΚΟ ΐη (5ε ατεα οί ηοη-εοπΗηαηΐεα51ε 
«ϋδεαδεδ; 

• <3οη(π5ϋίε (ο (5ε αεΕΐενεπιεηί οί \νΊΗΟ'δ δ(Γα(ε§ΐε ο5]εείΐνεδ ΐη (5ε αΓεα οί ηοη- 

εοππηιιηΐεαΕΙε (Ιΐδεαδεδ ΐη αεεοπίαηεε \νΐ(5 (5ε αρρΓονεά ννοΓίφΙαηδ. 

ΑιΤΐεΙε 3 

ΝΥοΓίφΙαη αη<1 εναΐυαίΐοη οί (5ε ννοΓίί 

1. Τ5ε Α(5εηδ οίΓιεε ννΐΐΐ (Ιενεΐορ ΐ(δ αε(ΐνΐ(ΐεδ αδ ρατΐ οί (5ε θΓ§αηΐζα(ΐοηα1 
ίΓααιεννοΓίε οί ν/ΗΟ/ΕΙ/ΚΟ αη<1 ΐη αεεοΓ<1αηοε \νΐ(5 ΐ(δ Εΐεηηίαΐ ρ1απηΐη§ εγείε... Τ5ε 
δ(Γα(ε§ΐε ρΐαη αη<1 5υ<1§ε( οί (5ε Α(5εηδ οίΓιεε δ5α11 5ε ΐηείικίεά ΐη ν/ΗΟ ονεΓαΙΙ δ(Γα(ε§ΐε 
ρΓ 0 §Γαπιηιε 5ικ1§εί, 5ε εηεΐοΓδεά 5γ (5ε Κε§ΐοηα1 ΟοηιτηΐΚεε οί ν/ΗΟ/ΕΙΙΚΟ, αη<1 
αρρΓονεεΙ 5γ (5ε \Υογ 1(1 Ηβα1(5 Αδδεπι51γ οί \ΥΗΟ. ΡΓεραταίΐοη, ΐηιρίειηεηίαποη αηά 
ενα1ηα(ΐοη οί (5ε ννοΛ ρΐαη δΕαΙΙ ίοΐΐονν δίαηάατά ν/ΗΟ/ΕϋΚΟ ρΓοεεάητεδ 

2. Τ5ε Ηεαά οί (5ε Α(5εηδ οίΓιεε δ5αΙΙ ρΓερατε αηηηαΐ ρΓ 0 §Γεδδ τεροίΓδ ίοΓ δυΕπαΐδδΐοη 
(ο (5ε ΥΥΗΟ Κε§ΐοηα1 ΟηεείοΓ ίοΓ ΕιίΓορε (5Γου§5 τεΐεναηί πιαηα§εήα1 εΕαηηεΙδ. 
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3. υ$ίη§ ϋιίδ ίηίοπηαίίοη, αη εναΐυαϋοη οί ί5ε αείίνίιίεδ οί ϋιε Αϋιεηδ οίίίεε δ5α11 5ε 
εαιτίεϋ οιιί ενεΓγ Γίνε γεαΓδ αίίεΓ εηϋγ ΐηίο ίοΓοε οί ϋιίδ α^τεεηιεηΐ. Οη ί5ε 5αδϊδ οί ϋιίδ 
εναΐυαϋοη, α ϋεείδίοη ννίΐΐ 5ε πιαϋε 5γ ΟΓεεεε αηϋ ννΗΟ/ΕυΚΟ, 35 ίο ϋιε εοηίίηυαϋοη οί 
ϋιε Αϋιεηδ οίΐΐεε. 


ΑιΤίεΙβ 4 

Οφαηίζαΐίοηαΐ δίηιοΐιίΓε οί ϋιε Αϋιεηδ οίΓιεε 

1. ΤΙιε οφαηίζαΐίοηαΐ δΐηιείιίΓε αηϋ αείίνίιίεδ οί ϋιε Αϋιεηδ οίΓιεε 5 Ι 13 ΙΙ ίοπη 3η 
ίηίε§τα1 ραιΐ οί \ΥΗΟ/ΕυΚΟ αη<1 35 δΐιε5, αΐΐ αείίνίιίεδ οαττίεϋ ουί υηϋεΓ ϋιίδ ΑξτεειηεηΙ 
5 Ι 13 ΙΙ 5ε §ονεπιεϋ 5γ ϋιε Οοηδϋΐαίΐοη, ηιίεδ, Γε^ιιΙαίίοηδ αηϋ ροΐίείεδ οί ϋιε \νΗΟ. 
\νΗΟ/ΕυΚ.Ο δΗαΙΙ 5ε Γεδροηδΐ51ε Γογ ϋιε ονεΓαϋ ϋΪΓεείίοη αηϋ §υϊϋαηεε οί Λε \νοΓΐί οί ϋιε 
Αώεηδ οίΓιεε. 

2. Α δεηίοΓ ννΗΟ δ£3ίί πιειη5εΓ δ5α11 5ε αρροίηίεϋ ογ 3δδί§ηεϋ 5γ ϋιε \νΉΟ Κ.ε§ίοηα1 
ϋίΓεείοΓ Γογ ΈηΓορε 38 Ηεαϋ οί ϋιε Αϋιεηδ οίίίεε. Ηε/δ5ε δ5α11 αεί ιιηϋεΓ 15ε ίεπηδ οί 
Γείειεηεε αηϋ ϋε1ε§αϋοη οί ααώοπίγ εδία51ίδ5εϋ ίθΓ ί5αί ριίφοδε 5γ λνΗΟ/ΕΙΙΚΟ. 

3. 5α5]εεΐ Ιο 3§ΓεεπιεηΙ 5γ ν/ΗΟ/ΕϋΚ,Ο αηϋ αί ΐίδ δοΐβ ϋίδεΓείίοη, δίαίί ηιαγ 5ε δεεοηϋεϋ 
ίο ϋιε Αϋιεηδ οίΓιεε ίτοιη ΟΓεεεε, ογ 3ηγ \ΥΗΟ Μεπι5εΓ δίαίε ογ 3ηγ οφαηίζαϋοη ίη 
εοορεΓαίίοη \νίϋι \¥ΉΟ. 5αε5 δεεοηϋεϋ δίαίί ιηαγ 5ε ίη ϋιε ρΓθίεδδίοη3ΐ ογ §εηεΓα1 δεΓνϊεε 
εα£ε§ 0 Γγ. Ρείΐον/δ αηϋ ίηίεπίδ πιηγ 5ε 3ΐδθ αδδίβηεϋ Ιο 15ε Αϋιεηδ οίΓιεε 5γ ννΗΟ/ΕΙΙΚΟ. 

4 Εχε5αη§ε οί ρεΓδοηηε! (ριοίεδδίοηαΐ αηϋ §εηεΓα1 δεΓνϊεε δ£3ίί) 5ε(ννεεη 
λΥΗΟ/ΕυΚΟ αηϋ ϋιε Αϋιεηδ οίΓιεε ιηαγ ίαΚε ρΐ3εε 3εεοπϋη§ ίο ηεεϋδ αηϋ δυ5]εε£ Ιο 
ννΐϊΟ Κηίεδ, αί ηο αϋϋϊίίοηαΐ εοδί ίο ϋιε Μϊηίδίτγ οί Ηεαίϋι αηϋ Βοείηΐ 5ο1ΐϋαπίγ οί 
ΟΓεεεε. 

5. Α11 δ£3ίί οί ί5ε Αϋιεηδ οίΓιεε, ϊηε1υϋίη§ δεεοηϋεϋ δίαίί, $5311 5ε δίαίί ιηειη5εΓ5 οί 

\ΥΗΟ, 5ΐϋ>]εεΙ ίο Ιίιε δίαίί Κε§υ1αίίοηδ αηϋ Κ,ηίεδ οί ννΗΟ. δίαίί δ5α11 53νε ί5ε 5ΐ3ΐιζδ οί 
\ΥΗΟ οίΓιείαΙδ ίθΓ ϋιε ριίφοδε οί ίΚε αρρίϊεαίίοη οί ϋιε ίιηιηιιηίϋεδ 3ηϋ ρΓίνϊ1ε§ε$ 
ρΓονΐϋεϋ ίθΓ ίη ΑιΓίεΙε 6 οί ϋιε ρΓεδεηί Α§Γεειηεηΐ. Τ5ε ΓεεηιίίπιεηΙ αηϋ εοηϋίίΐοηδ οί 
δεΓνϊεε οί ϋιε δίαίί οί ϋιε Αϋιεηδ οίΓιεε δ5α11 5ε δυ5]εεί ίο ϋιε Γ€£υ1αίίοηδ, ηϋβδ αηϋ 
ρΓοεεϋαΓεδ οί ννΗΟ αηϋ ϋιε ιϋϋιηαίε δείεείίοη οί ί5εδε ίηϋίνίϋυαίδ δ5α11 5ε ϋεείϋεϋ 5γ 
ννΗΟ/ΕυΚ,Ο. Τ5ε ϋιηαίίοη οί αρροίηίηιεηΐδ, αηϋ ϋιε ϋιίΓαΙίοη οί αηγ εχίεηδίοη οί 
αρροΐηΐπχεηίδ, δ5α11 5ε ϋείεπηίηεϋ 5γ ϋιε ννΗΟ/ΕυΚΟ, ίη αεεοΓϋαηεε \νίι5 Γβ§η1αΐίοη3, 
ηιίεδ αηϋ ρΓοεεϋιιτεδ οί ννΗΟ. 


ΑιΤίοΙβ 5 

Εε§α1 δίαίυδ 

1. Τ5ε Αϋιεηδ οίΓιεε, ΐίδ ορεΓαϋοη, αδ \νεΙ1 38 ίίδ ρΓεπιίδεδ, ρΓορεΠγ ίυηϋδ, αδδείδ, 
εοπηηυηίοαίίοηδ αηϋ δϋαίί, δ5α11 5ε δυ5]εεί ίο ιϋε Οοηνεηίίοη οη ϋιε Ρηνί1ε§εδ αηϋ 
ΙηιπιυηίΙίοδ οί ί5ε δρεείαΐίζεϋ Α§εηείε$ αηϋ Αηηεχ VII ϋιείείο, αϋορίεϋ 5γ ϋτε ΡΪΓδί 
ν/οϋϋ Ηεαίϋι Αδδεηι51γ οί ννΗΟ οη 17 Ιηΐγ 1948, (5εΓείηαίΐεΓ Γείειτεϋ ίο αδ “ί5ε 
Οοηνεηίίοη”), ίο ννϋίεϋ ΟΓεεεε αεεεϋεϋ \νίϋι τεδρεεί ίο ννΗΟ οη 21 Ιαηε 1977. 
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2. Τ5ε Ιεπηδ οί ί5ΐδ Α§Γεειηβηί αΓβ \νΐι5ουί ρΓε)ικ1ΐεε ίο ί5ε Οοηνεηίΐοη αηά ΟΓεεεε 
δ5α11 ρΓονιάε ίΐιε ρπνΐίεβοδ αηιΐ ΐηιιηυηΐΐΐεδ δει ίοή5 ΐη 15ε Οοηνεηίΐοη ννίϋιουί 1ΐπιΐΐΐη§ 
ί5ε δεορε οί ί5ε ρΓονΐδΐοηδ οί ί5ΐδ Α§Γεειηεηί. 

3. ν/ΐΐ5ουί ρΓε]ιΐ(ϋεε ίο ΐίδ ο51ϊ§αίΐοηδ υηίΙεΓ ί5ε Οοηνεηίΐοη, ΟΓεεεε ννΐΐΐ §ταηί ίο 
ν/ΗΟ, Γογ ίΐιε ρυφΟδεδ οί &ε Αί5εηδ οίΓιεε, ίΚε ρπνϋε§εδ, ΐΐϊΐιηυηΐΐΐεδ αη<3 ίαεΐΐΐΐίεδ δει 
οαί ϊη ϋιίδ α§Γεεηιεηί. 

4. \\ΉΟ/ΕυΚΟ δ5αΠ 5ανε, ίοΓ ίΗε ριίφοδεδ οί ί5ε ρΓεδεηί Α§τεειηεηί, ί5ε 
ίηάερεηάεηεε αα<1 ίΓεε<1οπι οί αείΐοη 5ε1οη§ΐη§ ίο ΐί αδ αη ΐηίεπιαίΐοηαΐ οφαηΐζαίΐοη. 

5. ΟΓεεεε Γεεο§ηΐζεδ ίΐιε ]ιτΓΪ<3ϊεα1 ρεΓδοηαΙϊίγ οί Υ/ΗΟ/ΕΙΙΚΟ αη<3, ι5γοιι§ 5 ί5ε 
Αί5εηδ οίίίεε, ϊίδ εαραεΐίγ ίο εοηϋΓαεί, ίο εδΐα5Ηδ5 5αηΐί αεεοιιηίδ, ίο αεςηηε αη<3 ύΐδροδε οί 
ΓηοναΝε αηά ΐπυηονίώΐε ρΓορεΓίγ αη4 ίο ίηδίΐίυίε 1ε§α1 ρΓοεεεάΐη^δ. 

6. Τ5ε ρΓεηιΐδεδ οί Λε ΑίΕεηδ οίΓιεε αη<3 ώε ΓεδΜεηεε οί ώε Ηεα(1 οί ίΐιε ΑΛεηδ 
οίΓιεε δ5α11 5ε ΐηνΐο1α51ε. Τ5ε ρΓορεηγ, αδδείδ, αεεοιιηίδ αηά ατεΜνεδ οί νΥΗΟ/ΕυΚΟ, 
ννΗεΓενεΓ Ιοεαίεύ αηίΐ 5γ ννίιοπίδοενεΓ 5εΜ, δ5αΐ! 5ε ίπυηυηε ίτοαι δεατεβ, τερυίδΐήοη, 
εοπΓίδεαίίοη, εχρΓορπαίΐοη, δεϊζιιτε αηά αηγ ο(5εΓ ίοιτη οί ΐηίειΐεΓεηεε, \ν5εΐ5εΓ 5γ 
εχεεαίϊνε, αάιηΐηΐδίΓαίΐνε, ]υ<1ϊοίαί ογ Ιε§ίδ1αίϊνε αείΐοη. 

7. Τ5ε αρρΓορπαίε αυΐΗοπίΐεδ δ5α11 εχεΓεΐδε <1αε <1ΐ1ΐ§εηεε ίο εηδΐίΓε ώε δεεηπίγ αικί 
ρΓοίεείΐοη οί ί5ε Αί5εηδ οίΓιεε, αηίΐ ίο εηδίίΓε ίΐιαί ί5ε δεευήίγ αηά ΐΓοηφήΙΐΐγ οί ί5ε 
Αί5εηδ οίΓιεε ΐδ ηοί ίίΐδΐυΓ5ε(1 5γ ί5ε υηααί5οηζε<1 εηίΓγ οί ρεΓδοηδ ογ §Γοαρδ οί ρεΓδοηδ 
Γγοπι οιιίδΐίίε ογ 5γ <ϋδίιΐΓ5αηεεδ ΐη ΐίδ ΐιηιηειίΐαίε νΐεΐηΐίγ. 

8. ΛΥΐώουί ρΓε]ικ1ΐεε ίο ίΗε ρΓονΐχΐοηδ οί ί5ε ρΓεδεηί Α§τεεπιεηΙ, \νΉΟ/ΕΙΙΚΟ δ5α!1 
ρΓενεηί ί5ε Αί5εηδ οίΓιεε ίΓΟίη 5εεοιηΐη§ α τεία§ε Εοπι ]υδίΐοε ίοΓ ρεΓδοηδ α§αΐηδί ννΐιοιη α 
ρεηαΐ )υά§ιηεηΙ 5α<3 5εεη ιηαιΐε ογ νν5ο αΓε ρηΓδαεί! βα§ηιηίβ άεΐίαο , ογ α§αΐηδί \ν5οπι α 
νναΓταηί οί αιτεδί ογ αη οκΙεΓ οί εχίπκϋίΐοη, εχρυΐδΐοη ογ (ΐεροΓίαίΐοη 5αδ 5εεη ίδδαε<3 5γ ί5ε 
αρρΓορπαίε αιιϋιοηΐΐεδ. 

9. \νΗΟ/ΕυΚΟ $5α11 5ε εχεπιρί ίΓοηι εαδίοπίδ (Ιιιίΐεδ αηά ρΓθ5ΐ5ΐίΐοηδ αηά 
ΓεδίΓΪείΐοηδ ννΐίΐι Γθ§ακί ίο αηΐεΐεδ ΐιηροΓΐε<3 ογ εχροπεά 5γ ί5ε Αί5εηδ οίΓιεε ίοΓ ίίδ 
οίίΐεΐαΐ ιΐδε. \¥5ΐ1ε ί5ε ίΗε ΑίΗεηδ οίΓιεε \νί11 ηοί, αδ α §εηεΓ&1 ηιΐε, εΐαΐιη εχεηαρίΐοη ίΓοηι 
εχεΐδε (Ιηίΐεδ αηά ίΓοηι ίαχεδ οη ί5ε δαίε οί πιονα51β αηά ΐπηηονα51ε ρΓορεΓίγ νν5ϊε5 ίοπη 
ραπ οί ί5ε ρπεε ίο 5ε ραΐ<1, ηενεπ5ε1εδδ ννΗεη ί5ε Αϋιεηδ οίΓιεε ΐδ πια1αη§ ΐπιροηαηΐ 
ριΐΓε5αδεδ ίοΓ οίίΐεΐαΐ υδε οί ρΓορεΠγ, οη \ν5ΐε5 δυε5 οΐυΐΐεδ αη<1 ίαχεδ 5ανε 5εεη ε5ατ§ε(1, 
ογ ατε ε5ατ§εα51ε, ΟΓεεεε ννΐΐΐ \ν5εηενεΓ ροδδΐ51ε, πυ&ε αρρΓοριΐαίε αάπιΐηΐδίΓαΐΐνε 
αιταη§εηιεηΙδ ίοΓ ί5ε τεηιΐδδΐοη ογ ΓΟΐιίΓη οί 15ε απιουηΐ οί 5αΐγ ογ ίαχ. 

ΑΓίΐεΙε 6 

ΟίΓιεΐαΙδ 

1. ΟίΓιεΐαΙδ οί ί5ε Αί5εηδ οίΓιεε δ5α!Ι εη]ογ ί5ε ίο!1ο\νΐη§ ρπνΐ!ε§εδ αη<1 ΐπΗηηηΐίΐεδ: 
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α) Ιηυηιιηίίγ ϋοιη 1ε§α1 ρΓοεεδδ οί αηγ 1ςΐη<1 ΐη ΓεδρεεΙ οί ννοΓϋδ δροΐίεη ογ ννήίΐεη, 
αηϋ οί αΐΐ αείδ ρειίοπηεϋ 6γ ϋιεπι ίη Ιΐιεϊτ οίίϊεΐαΐ εαραείΐγ. 5ιιε6 ίιηπηιηίΐγ δ6α1Ι 
οοηίίηυε ίο 6ε αεεοιϋεϋ αίίεΓ ΐεπηίηαϋοη οί επιρίογιηεηΐ \νίϋι \νΗΟ; 

6) ΕχειηρΙΐοη ίΓΟίη αηγ ίοπη οί ίαχαϋοη ίη Γεδρεεί ίο ϋιεΪΓ δαίαπεδ, εηιοΐιιιηεηΐδ αηϋ 
ρεηδΐοη ραίϋ (ο ϋιεπι 6γ \νΗΟ, αδ ννεΐΐ αδ εχεπιρίίοη ίΓΟίη οοπιραΙδΟΓγ ραγιηεηίδ, 
δυοίι οδ δοοϊαΐ δεευήΐγ εοηΐπ6ηίΐοηδ, ιιηίεδδ 6γ α§Γεεηιεηΐ οί \ΥΗΟ ϋιεγ ατε 
εονεΓεϋ 6γ ϋιε δοείαί δεειπίίγ δγδίεπι οί ΟΓεεεε; 

ε) Εχεπιρίίοη, \νίΐίι Γεδρεεί Ιο ϋιεπίδείνεδ, ϋιεϊί δροαδεδ αηϋ (6ε π ΓεΙαίίνεδ ϋερεηϋεηΐ 
οη ϋιεπι, ίΓοηι ϊπιιηί§Γα[ίοη Γεδίιϊοίίοηδ αηϋ αΐίεη Γε§Ϊ5(Γαίίοηδ; 

ϋ) Το§εϋιεΓ \νίϋι ϋιεΪΓ δροιίδεδ αηϋ ΓεΙαίίνεδ ϋερεηϋεηί οη ϋιεπι ϋιε βαιηε Γεραΐηαίίοη 
ίαείΐίϋεδ ίη ϋπιε οί ϊηίεΓηαίίοηαΙ επδίδ αδ οίίΐείαΐδ οί εοΓηραταϋΙε Γαηΐί οί 
ϋίρίοπιαίίε ηιίδδίοηδ; 

ε) Ιπηηιιηίΐγ ίΓοηι ηαϋοηαΐ δεΓνίεε ο61ί§αίίοηδ ίη αεεοΓϋαηεε ννίϋι ΑτίίεΙε VI, 5εείϊοη 
20 οί ϋιε Οοηνεηϋοη; 

ί) Τ6ε πβ6ί ίο ίπαροΓΐ ϋεε οί ϋιιίίεδ αηϋ οϋιεΓ Ιενίεδ, ίηε1ηϋϊη§ ναΐυε-αϋϋεϋ ίαχ, 
ρΓθ6ί6ίΐίοηδ, αηϋ Γεδίπείϊοηδ οη ϊπιροπαίίοη, ϋιείτ ίυππίιιτε, ρεΓδοηα! είίεείδ, 
ίηθ1υϋίη§ πιοίοΓ νεϋίεΐεα, αηϋ αΐΐ 6οιΐδε6ο1ϋ αρρίίαηεεδ, αί ϋιε Ιίπιε οί Γηδί ία!άη§ 
αρ ϋιεΪΓ ροδί ίη ΟΓεεεε ογ ννίϋιίη δίχ πιοηϋΐδ αίίεΓ Ιαίαηβ ηρ [6επ ροδί ίη ΟΓοεεε; 

§) Τ6ε ή§6ί, οηεε ενεΓγ ϋπεε γεατδ, Ιο ίιηροΓί ίΓεε οί ειΐδίοιηδ αηϋ εχείδε ϋηΐίεδ α 
γποΙογ νεϋίείε, ίί 6είη§ υηϋεΓδϊοοϋ ί6αί ρεπηίδδίοη Ιο δείΐ ογ ϋίδροβε οί ϋιε νεϋίείε 
ίη ϋιε ορεη πιαϋίεΐ \νίϋ -ηοπηαΐΐγ 6ε §Γαηίεϋ [ννο γεατδ αίίεΓ ίίδ ίπιροΓίαΐίοη οηΐγ. Ιι 
ίδ ίιΐΓϋιεΓ ιιηϋεΓδίοοϋ ί6αί ειΐδίοπίδ ϋιιίίεδ ννίΐΐ 6εεοπιε ραγα61ε ίη ϋιε ενεηί οί ϋιε 
δαίβ ογ ϋίδροδαί οί δηε6 πιοίοΓ νεϋίείε ννίϋιίη ϋιτεε γεατδ αίίει ίίδ ίπιροιΐαΐίοη ίο α 
ρεΓδοη ηοί εηϋϋεϋ ίο ϋιίδ εχεπιρίίοη; 

αηϋ; 

6) Αρρίίοαϋοηδ ίοΓ νίδαδ ννϋεΓε τεςιΠΓεϋ ίΓοηι οίίίείαΐδ οί ϋιε Αϋιεηδ οίίίεε δ6α11 6ε 
ϋεαίί \νίϋι 6γ ΟΓεεεε αδ δρεεϋίΐγ αδ ροδδί61ε. Τ6ε δαπιε αρρίίεδ ίοΓ νίδαδ αηϋ οϋιεΓ 
ϋοεαπιεηίδ ίο ίαείΐίΐαίε (6ε εηπγ ίηΐο ΟΓεεεε ίοΓ ρεΓδοηδ ο(6εΓ ι6αη δίαίί, [ΓανεΠίη§ 
οη 6αδίηεδδ οί ϋιε Αϋιεηδ οίίίεε. 

2. Τ6ε δαπιε ρπνίΙε§εδ ίη Γεδρεεί οί εηιτεηεγ εχε6αη§ε ίαείΐίϋεδ αδ ατε αεεοΓϋεϋ ίο 
οίίιείαΐδ οί εοπιραΓα61ε ταηΐί ίοπηίη§ ραπ οί ϋίρίοπιαίίο ηιίδδίοηδ. Ιη ραπίευίατ, 
\ΥΗΟ/ΕυΚΟ δ6α!1 6ανε (6ε γϊ§6(, οη ΐεπηίηαΐίοη οί ϋιεΪΓ αδδί§ηηιεηΐ οί ΟΓεεεε, Ιο ίαΐεε 
οιιί οί ΟΓεεεε ΐ6του§6 αηϋιοπζεϋ εϋαηηεΐδ, ννϊϋοηΐ ρΓο6ί6ίϋοη ογ Γεδίπεϋοηδ, ϋιεΪΓ ίιιηϋδ 
ίη [6ε δαπιε αιηουη[ αδ 6ανε 6εεη 6γοπ§6[ 6γ ϋιεπι ϊηίο ΟΓεεεε αδ ννεϋ αδ αηγ οϋιεΓ ίυηϋ 
ίοΓ [6ε Ιαννίιιΐ ροδδεδδίοη οί \ν6ίε6 ί6εγ εαη δ6ο\ν §οοϋ εααδε. 

3. Ιη αϋϋίϋοη (ο [6ε α6ονε πιεηίίοηεϋ ρπνί1ε§εδ αηϋ ΐπηηαηίίίεδ, (6ε Ηεαϋ οί ϋιε 
Αϋιεηδ οίΓιεε δ6α11 εη]ογ, ίη τεδρεεί οί 6ίπΐδε1ί/6εΓ5ε1ί, 6ίδ/6εΓ δροαδβ αηϋ 6ίδ/6εΓ τεΐαίΐνεδ 
ϋερεηϋεηί οη 6ΪΓη/6εΓ, (6ε ρήνίίεβεδ αηϋ ίπϋηυηίϋεδ, εχεπιρίίοηδ αηϋ ίαεϊΐΐίίεδ ηοπηαΐΐγ 
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αοοοπίειΐ Ιο οϋρίοπιαίΐο εηνογδ οί οοιηραΓαΗΙο γοπΗ. Ρογ ίΗΐδ ρατροδε ίΗε Ηεΐΐεηΐο ΜΐηίδίΓγ 
οί ΡθΓεΐ§η Αίίαπα δΗαΙΙ ΐηοΐυάε Ρϊπι/Ιπογ ΐη ιΗε Ιΐδί οί ιΐΐρίοπιαίΐο ΓερΓεδοηίαΙΐνεδ αοοΓεΗΐίείΐ 
ία ΟΓεεοε. 

4. ΤΗε ρπνί1ε§εδ αηά ΐιηιηιιηΐιίεδ οοηίεπείΐ Ηγ δΐιΗραπίβΓαρΗδ 1(ο) ιΗγοιι§Η (Η) οί ίΗΐδ 
Απΐοίε δΗαΙΙ ηοί εχίεηά ίο ίΗε οίΓιοϊαΙδ οί ίΗε ΑίΗεηδ οίΓιοε ννΗο ατε οΐίΐζεηα οί ΟΓεεοε ογ 
ννΗο ατε ρεππαηεηΐ Γεδϊάεηΐδ οί ΟΓεεοε. Τίιεδε οίίΐοΐαΐδ δΗαΙΙ εη]ογ δηοΗ οίΗεΓ ρπνί1ε§εδ 
οποί ΐππηυηΐΐΐεδ 3δ ίΗεγ πιαγ 6ε εηίΐίΐεά Ιο υικΙεΓ Απΐοΐβ VIII οί ίΗε Οοηνεηίΐοη. 

5. ΤΗε ρπνϋε§8δ αη<1 ΐιηιηιιηΐιίεδ ίοΓ ννΗϊοΗ ρΓονΐδΐοη ϊδ πκκίε ΐη ίΗΐδ Α§τεεπιεηΙ ατε 
§Γθηΐεά δοΐεΐγ ίοΓ ίΗε ρυηροδε οί οαπγΐπ§ οιιί είίεοΐΐνεΐγ ίΗε 3ΐπΐ5 αηά ρυφοδε οί ίΗε 
Μΐο/Ευκο. ΤΗε ϋΐΓΟοίΟΓ-ΟεηεΓαΙ οί Υ/ΗΟ δΗαΙΙ Ηανε ιΗε π§Ηί αικί ιΗε (Πιίγ ιο νναΐνε 
ίΗε ϊηιιηαηίΐγ οί αηγ δίαίί ιηειηΗεΓ ννΗεηενεΓ, ΐη Ηΐδ/ΗεΓ ορίηΐοη, δηοΗ ΐιηπιυηΐΐγ \νοιι1<1 
ϊπιρείΐο [Ηε οοιίΓδε οί .ι'ιαδίΐοε αηά οαη Ηε νναΐνεά ννΐΐΗουί ρΓε]ικϋοε ίο ίΗε ΐηΙεΓεθίδ οί 
ν/Ηο/κυκο 

6. ΤΗε ΑίΗεηδ οίΓιοε δΗαΙΙ οοορεΓαίε αί αΐΐ Ιΐπιεδ ίο ί3θΐ1ΐΐ3ίε ίΗε ρΓορεΓ 
αάηιΐηΐδίΓαΐΐοη οί]υδίΐοε, εηδίπε οοπιρίΐαηοε \νΐΐΗ ροΐΐεε τεραΐαΐίοηδ αηίΐ ρΓενεηί αηγ αΗυαε 
οί ίΗε ρπνϋο§οδ, εχειηρίίοηδ, ΐπιπιυηϊΐΐεδ αηά ίαοΐΐΐίϊεδ ριονκίειΐ ίοΓ ΐη ίΗΐδ Α§τεεπιεηΙ. 

ΑΓίίεΙβ 7 

ΕχρεΠδ οη Μΐδδΐοη 

1. ΕχρεΠδ οη ιηΐδδΐοη ίοΓ ιΗε ριίφοδεβ οί ίΗε ΟίΓιοε δΗαΙΙ Ηε §πιηΐε<1 ίΗε ρπνί!ε§ε$ 
αηοΐ ΐπιπιυηΐΐΐεδ δρεοΐίΐεοί ΐη Αηηεχ VII ίο ίΗε Οοηνεηίΐοη. 

2. ΕχρεΠδ οη ιηΐδδΐοη ιηαγ Ηε αοεοπίεςΐ δηοΗ αϋ,οϋίΐοηαΐ ρπνΐ1ε§εδ, ΐηιχηυηΐΐΐεδ αηά 
ίαοΐΐΐίΐεδ αδ ιηαγ Ηε α§Γεε(1 ιιροη Ηείννεεη ιΗε λΥΗΟ/ΕΙΙΚΟ αηά ΟΓεεοε. 

3. Ρογ ίΗε ρυΓροδεδ οί ίΗΐδ Απΐοίε "ΕχρεΠδ οη Μΐδδΐοη" ιηεαηδ "ρεΓδοηδ, οΙΗογ ίΗαη 
οίΓιοϊαΙδ αη<3 ΡεΓδοηδ ρειίοπηΐη§ δεΓνΐοεδ οη ΗεΗαΙΓ οί ίΗε Οφαηΐζαΐΐοη, υη(ΙεΠαΗΐη§ 
πιΐδδΐοηδ ίοΓ Υ/ΗΟ αηΗ οοηιΐηρ ννίϋΗΐη ίΗε δοορε οί Αηηεχ VII, ρατα§ΓαρΗ 2, οί ίΗε 
Οοηνεηίΐοη. 


ΑΓίίοΙε 8 

ΡεΓδοηδ ρεΓίοπηΐη§ δεΓνΐοεδ ίοΓ Υ/ΗΟ/ΈΓίΡΟ 

1. ΡεΓδοηδ ρειΓοπηΐη§ δεΓνΐοεδ ίοΓ \νΗΟ/ΕϋΚΟ ίοΓ ίΗε ραηροδεδ οί ίΗε ΑίΗεηδ 
οίΓιοε δΗαΙΙ: 

α) Ηε ΐπκηυηε Γγοπγ Ιε§α1 ρΓοοεδδ ΐη ΓΟδρεεί οί ννοπίδ δροΗεη ογ ννπίίεη αηά αΐΐ αοίδ 
ρειίοπηείΐ Ηγ ίΗεπι ΐη ίΗεΪΓ οίΓιοΐαΙ οαραοΐίγ. 5υεΗ ΐπηηυηΐΐγ δΗαΙΙ εοηίΐηυετο Ηε 
αοοοΓ(1ε(1 αίίεΓ Ιεπηϊηαίΐοη οί ίΗεΪΓ δεΓνΐοεδ ίοΓ ν/ΗΟ/ΕϋΚΟ; 

Η) Ηε §ίνεη, ίο§είΗεί ν/ΐίΗ ίΗεΐι δροαδεδ αηά τεΐαίΐνεδ άερεηάεηί οη ίΗεπι, ίΗε δαπιε 
ΓοραίΓΪαίΐοη ίαοΐΐίίΐεδ ΐη ίΐπιε οί ΐπίεπιαίΐοπαΐ οπδΐδ αδ οίΓιοϊαΙδ οί οοτηραταΗΙο 
ταηΗ οί (ϋρίοιηαΐΐο πιΐδδΐοηδ. 
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2. Ρογ ίΒε ριίΓροδε οί βπα51ϊπ§ ϊΒειη Ιο (ΒδθΒ3Γ§ε ίΒεΐτ ήιηοίΐοηδ ΐηάερεηάεηίΐγ αηά 
είίΐοΐεηΐΐγ, ρεΓδοηδ ρειίοπηίη§ δεΓνΐοεβ ίοΓ \ΥΗΟ/ΕυΚΟ πιαγ Βε αοοοπΙείΙ δυοΒ οίΒεί 
ρπνϋε§εδ, ΐπιηΐϋηΐΐΐεδ ηηά ίηοΐΐΐίΐεδ 35 ιηηγ Βε α§Γεεά υροη Βείννεεη ν/ΉΟ/ΕυΚΟ 3ηνΙ 
ΟΓεεοε. 

3. Ρογ Λε ριίΓροδεδ οί ΐΒϊδ Αηίείε, "ΡεΓδοηδ ρειίοπηΐη§ δεΓνϊεεδ ίοΓ Υ/ΗΟ/ΕυΚΟ" 
Γηεαηδ ΐηάΐνϊάυηΐ οοηίταοίΟΓδ, οίΒεΓ ίΒηη οίΓιοΐηΙδ ηηά ΕχρεΒδ οη Μΐδδίοη, \νΒο εχεοαίε ογ 
αδδίδί ϊη 03ΐτγΐη§ ουί ίίδ ρΓΟ^τηηΐδ ογ οίΒεΓ Γείαίεά ηοίΐνΐίΐεδ. 

ΑΓίίεΙβ 9 

ΡεΓδοηδ ΐηνΐίεά ίο πιεείΐη§5 

1 . ν/ΐιΒοαΐ ρΓε]υάΐοβ Ιο Ατίΐοΐβδ 6 , 7 , αηά 8 , ηηγ ρεΓδοηδ οίΓιοΐηΙΙγ ΐηνΐίεά Βγ 
νΥΗΟ/ΕϋΚΟ Ιο ηίίεηά πιεβίΐη §5 εοηνεηείΐ ίοΓ ίΒε ριίΓροδεδ οί ίΒε ΑίΒεηδ οίΓιοε δΒηΙΙ Βε 
ΐηιπιιιηε ίΓΟίχι 1 ε §&1 ρΓοεεδδ ϊη Γβδρεοί οί ννοπίδ δροΒεη ογ ννηίίεη αη (1 αΐΐ ηοίδ ρεΓίοπηεά 
Βγ ίΒειη ΐη ΐΒεΐΓ οίίΐοΐηΐ οηραοΐίγ. 


ΑΓίίεΙβ 10 

Εαίδδεζ-ΡβδδεΓ 

1. ΤΒε οοπιρείεηί ΟΓεεΒ ηιιίΒοηίΐεδ δΒαΙΙ Γεεο§ηΐζε ηηά ηοοερί ίΒε υηΐίεά Νηίίοηδ 
Εαϊδβεζ-ΡαδδεΓ ίδδηεά ίο ΟίΓιοΐβΙδ 35 3 νηΐΐά ίΓ3νε1 άοουηιεηΐ εςαΐναΐεηί ίο 3 ρ35δροΓί. 

2. ΟΓεεοε $Β3ΐ1 ρΓονίάε ιηυΐΐΐρίε εηίΓγ νΪ83δ οί ηο 1ε$$ ίΒ3π οηε γε3Γ άιίΓηίΐοη ίο 
Βο1(1ογ 5 οί ίΒε υηΐίεά Ναΐίοηδ Ε3Ϊ8δεζ-Ρ3δδεΓ άεδΐ^ηηίεά ίη ννπίΐη§ Βγ ίΒε Ηεαά οί ΟίΓιοε 
35 Γεφαίηη§ δυοΒ 3 νΐ53. Αρρίΐοαίΐοηδ ίο* νΐδαδ ίΓοπι οίΒεΓ Βοΐάείδ οί υηΐίεά Ναίΐοηδ 
Εαΐδδεζ-Ρ3δ$εΓ δΒηΙΙ Βε άεαίί ννίϋι 35 δρεεάΐΐγ 3δ ροδδίΒΙε. 

ΑΓίίεΙβ 11 

ΡΓβιηΐδεδ 

1. ΟΓεεοε δΕαΙΙ Βε τεδροηδΐΒΙε ίοΓ ιΒε ρΓονϊδϊοη 3ηά οοδίδ οί 3η ηρρΓορπηίε Βυΐ1<3ίη§ αηά 
οίΓιοε δρ3οε, ίηο1ικ3ΐη§ ιηηϊηίεηαηοε αηά αΐΐΐΐίγ οοδίδ 35 ρΓονΐάεά ΒβΓεΐη, οί 3 δίαηάητά 
δίπιίΙαΓ ίο ίΒηί υδεά ΐη ν/ΗΟ/ΕυΡΟ ίοΓ ίΒε άιίΓαίΐοη οί ίΒΐδ Α§τεειηεηΐ. ΟΓεεοε δΗηΙΙ Βε 
τεδροηδΐΒΙε ίοΓ εςυΐρρΐη§ ίΒε ρΓεπιΐδεδ ννΐίΒ ίυπιΐΐιίΓε, Γιίίΐη§δ αηά εηαΐρπιεηΐ, ΐηοΙυ<Βη§ 
οοιηρυΐεΓ ίαοΐΐίΐΐεδ. αηά ίεΐεοοπηηυηΐοαίΐοηδ εςυΐριηεηί ίύΐΐγ οοπιρίΐαηί ννΐίΒ Υ/ΗΟ/ΕυΚ.0 
5ΐ3ηά3Γίΐ5, 35 Γενΐδβίΐ ννΒεη ηεοε553τγ Βγ ιηυΐαηΐ α§Γεεηιεηί Βείννεεη ΟΓεεοε ηηά 
ν/ΗΟ/ΕυΡΟ, αηά ίοΓ οονεηη§ 311 ίΒε οοδίδ ΐΒεΓεοί. ΤΒοδε οοδίδ 3τε ΐη αάάΐίΐοη ίο ίΒε 
απιουηί οί € 2,000,000 ρΓονΐάεά ΐηίο Ατίΐοίε 12.1 οί ίΒΐδ Α§Γεειηεηΐ. 

2. ΤΒε \νΉΟ ί1η§ αηά επιΒΙεπί δΐιαίΐ Βε ιΐδοά ΐη ηοοοπίηηοε ννΐίΒ ίΒε \ΥΗΟ Ρ1α§ Οοάε ηηά 
Ρε§υ1αίΐοη5, Γβδοΐιιΐΐοηδ ηηά ροΐΐοΐεδ. 

3. ΟΓεεοε δΒηΙΙ Βε ΓβδροηδΐΒΙε ίοΓ ίΒε ιηαΐηίεηηηοε οί ιΒε Βυΐ1(ϋη§, οίΓιοε δραοε, ίαπιΐΐηΓε, 
εψαΐρΓηεηΙ αηά αΐΐ ίαοΐΐΐΐΐεδ, ίοΓ ιΒε δΐιρρίγ οί δίηίΐοηβΓγ αη<3 οίΓιοε ιηηίεπαΐ αηά ίοΓ 
οονεπη§ αΙΙ ίΒε οοδί [ΒεΓεοί, αηά ίοΓ οονεήη§ ίΒε Ιοοαΐ οοδίδ δαοΒ αδ ο1εαηΐη§ δεΓνΐοοδ, 
δεουπίγ, εΐεοΐιϊοΐίγ, νναίεΓ δυρρίίεδ, ροδίηΐ αηά ίεΐεοοπιπίϋηΐοηΐΐοη δεπήοεδ αη<3 αδδοοΐηίεά 
ΐηδαΓαηοε οοδίδ. ΤΒε ΑίΒεηδ οίΓιοε δΒηΙΙ Βε επνροννεΓεά ίο άεα! άΪΓεοίΙγ ννΐίΒ οοηίΐ'αοίΟΓδ ίο 
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εηδίίΓε πιηίηίεηαηεε αη<1 τεραίτ ννοΓίτ ίδ υηίίεΓίαΙίεη ρΓοηιρίΙγ, ίηεΙικϋη§ εηδαπη§ ί5αί ί5ε 
εοιηραΐεΓ αηΟ ίεΐεεοπιιηιιηίεαίίοηδ δγδίειηδ αεε πιαίηίαίηείΐ αί α ΙενεΙ ίαΐΐγ εοηιρίίαηί ννίώ 
νΥΗΟ/ΕυΚ,Ο δίαη<3απίδ, αδ ρεΓ ραΓα§Γαρ5 1 οί ώίδ Αηίοΐε. 

4. Ιί ίί Ϊ8 <1εεί(ί6(1 5γ ΟΓεεεε αη<1 \ΥΗΟ/ΈυΚ.Ο ώαί ώε Αώεηδ οίίίεε δΗαΙΙ 5ε Γείοεαίεύ 
αηίΙ/οΓ εχροηίΐεύ ία ΐεπηδ οί δίαίί, ώε ο51ί§αίίοηδ οί ΟΓεεεε δεί οαί ίη ί5ίδ Α§τεειηεηΐ δΗαΙΙ 
εοηίίηηε ίη τεδρεοί οί ώε ηε\ν Ιοεαίίοη αηά/θΓ 5ΐαίίίη§. Ιη αάώίίοη, ΟΓεεεε δ5α11 5ε 
τεδροηδΐβίε Γογ ηΐΐ εχρεηδβδ αδδοείαΐββί ννϊώ δΐιεΗ Γείοεαίϊοη αηά/οΓ εχραηδίοη. 

ΑΠίεΙβ 12 

Ρίηαηεΐη§ οί 15ε Αώεηδ οίίϊεε 

1. Οίεεεε δ5α11 ρΓονίάε ηοί Ιεδδ ώαη € 2,000,000 ίοΓ ίεη γεατβ αηηυαίΐγ ίο 
νΥΗΟ/ΕυΚΟ ίο εονεΓ δίαίίίη§ (ίηίίίαΐΐγ 13 δίαίί ηηεπώεΓδ) αηίί ορεΓαίίοηαΙ αηά ρΓθ§Γαπιπιε 
εοδίδ ηεεεδδατγ ίο ίιηρίεηιεηΐ ί5ε αρρΓονεί! ρΐαη οί ώε Αί5εηδ οίΓιεε. Τ5ίδ αηαουηΐ δ5α11 5ε 
Γε-ηε§οίίαίε(1 ενεΓγ ί\νο γεαΓδ. Αιηουηΐδ δ5α!1 5ε ΐηάεχείΐ ίο ί5ε \ΥΗΟ δίαπέατύ νατίαίίοηδ 
αί 15ε 5ε§ίηηίη§ οί εαε5 Υ/ΗΟ 5ίεηηίαηι. 


2. Α1Ι ίυηάδ ίοΓ δίαίί αηίί ρΓθ§Γαπιηιε εοδίδ ραίέ 5γ ΟΓεεεε δΐιαίΐ 5ε ίΓαηδίεητείΙ ίη 
ΕυΓΟδ (€) 0ίγοιι§ 5 α ννΉΟ/ΕΙΙΚ .0 (1ε8ί§ηαίε(15αη1ε αεεοαηι ογ 5γ ε5εηιιε, ίο^εώεΓ ννίώ ί5ε 
αέώίίοηαΐ 13 % ρΓθ§ταπιηιε δυρροΓί εοδίδ, ίη αοοοΓύαηεε \νίί5 ν/οΓίέ ΗεαΙΛ Οηξαηίζαιίοη 
Κ,εδοΐαίίοη ΥΥΗΑ34.17 οί Μαγ 1981. ΡαγπιεηΙ ρΓοεεάϋΓεδ ατε (1εδεπ5ε<1 ίη ίΐεΐαίΐ ίη Αηηεχ 

1. ~~— 

3. Αηγ ίηεΓεοδε ίη εοδίδ <1ιιβ ίο νατίαίίοηδ ίη εχε5αη§ε ταίε ίΐηείυαίίοηδ 5είννεεη ώε 
Ευίο νίδ-α-νίδ ί5ε ϋηίίείΐ 5ίαίεδ <1ο11αΓ δ5α11 5ε εοιηρεηδαίείΐ 5γ Οίεεεε αδ δ5α11 ίηίΐαίίοη 
αηίί δίαίιιΐΟΓγ εοδί ίηοΓεαδεδ. Αη εδίίιηαίε οί εοδίδ ννίΐΐ 5ε ρΓονίέεά 5γ \νΗΟ/ΕΙΙΚΟ ίο 
ΟΓεεεε 5γ1 3α1γ οί εαε5 γεαη οη ί5ε 5αδίδ οί α 5ιιά§εΙ νΥΗΟ/ΕυΚΟ \νί11 ρΓεραΓε. 

4. ΟΓεεεε δ5α11 ίίεροδίΐ ίυηέδ ίοΓ α \ν5ο1ε γεαΓ’δ ορεΓαίίοη 3 ηιοηίΚδ ίη αέναηεε, ί.ε. 
5γ 1 Οεΐο5εΓ εαε5 γεαη 

5. Τίιε ο51ί§αίίοη5 οί νΥΗΟ/ΕΙΙΚ.0 ιιηΟεΓ ί5ίδ α§τεεπιεηί αΓε εοηίίη§εηί οη εοηίίηυείΐ 
Ργιογ Γεεείρί οί ί5ε ίιιηίίδ αδ δίαίεά α5ονε. 

6. ΟΓεεεε ννίΐί ηοιηίηαίε αη οίίίεεΓ \ν5ο δ5α11 5ε Γεδροηδί51ε ίοΓ αΐΐ Παίδοη οοηεεπιίη§ 
ηιαίΐεΓδ τεΐαίεά ίο ί5ε αάπιίηίδΙΓαίίνε αηέ ίίηαηείαΐ αδρεείδ ίοΓ \ν5ίε5 Οίεεαε ίδ Γ8δροηδί51ε 
ιιηέεΓ ί5ίδ Α§τεειηεηί. 


ΑτίίεΙβ 13 

ΑάπιίηίδίΓαίίοη οί ώε ίυηάδ 

ί. ίη εοηηεείίοπ ννίώ ί5ε ίιιηάδ τεοείνεά ίο: ώε δίαίηηε; αηα ορβταάοηδ οί ώε ΟεηιεΓ, 
ν/ΗΟ/ΕυΚΟ 8ΠΟΙ1: 


εο:ααηεε ννίώ ίίδ ίίηαηεϊαί αηέ οώετ Γεαώαάοηδ, 


α) ΑώηίηίδώΓ ώε ώηάδ ίη αο. 
ηιίεδ αηέ ροϋείεδ. 
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6) Μηΐηίηίη 3 δερ3Γ3ίε αοοουπί ίοΓ Αε ΑΑεηδ οίίΐοε ίοΓ Αε Γυηάδ, δ6ο\νίη§ ηΐΐ 
Γεεεΐρίδ από εχρεηΑΑΓεβ; αηά 

ο) Αηγ ίηίεΓεδΙ 3οεηιΐη§ οη Αε Εαικίδ δΐιηΐΐ 5ε εαίευίηίεά αηίΐ ΟΓΟίϋΐεά ϊη 
αοεοΓ(ΐ3ηεε ννΐΑ Αε Γιηαηααΐ τε^ιιίαΐίοηδ, ηιίεδ αικί ροΐΐεΐεδ οί \\ΉΟ. 

2. Α11 ίΐηηηεΑΙ τεεοηΐδ πιηΐηίβΑεά ϊη εοηηεείΐοη \νϊΑ Αε ίηικίδ δ5&11 6ε εχρΓεδδεά ίη 
ΙΜίεά δίαίεδ ύοΐΐατδ. Ιηεοιηε από εχρεηΑΐητε ΐη οΑεΓ ειιιτεηοίεδ δΗαΙΙ 6ε οοηνειΐεά ΐηίο 
ΙΙηίίεά δίαίεδ άοΐΐατδ ηί Λε ΙΙηΐίεά Ναίΐοηδ ταίε οί εχε6αη§ε αρρίΐεαόΐε οη Αε <1αίε οί δίκΑ 
ΐΓαηδαείχοηδ. 

3. Ρϊηαηείαΐ ΐΓοηδαείϊοηδ Γε1αίΑ§ ίο Αε ίυηόδ δ6&11 6ε: 

α) εχηπήηείΐ ΐη α εοηιρΓε6εηδΐνε ΐηίεπιηΐ εοηίΓο! ρΓοεεεΙυΓε 6αδε<1 οη Αε ίΐη&ηεΐαΐ 
Γε§υ1&ίΐοηδ, ηιίεδ αηά ροΐΐείεδ ηρρ1ΐεα6Ιε ΐη \ΥΉΟ από αηχεηίΐγ ΐη ίοΓεε, αηά 
5υ6]εεΐ Ιο Αε ΐηίεπιαΐ ηικϋί οί \νΉΟ; αηά 

6) είίεείεά ΐη δίηεί ηοοοηίαηεε \νΐΑ Αε Γιηηηεΐηΐ Γ6§υ1αόοη5, ηιίεδ αη<1 ροΐίεΐεδ 
οί \ΥΗΟ ουιτεηΐΐγ ΐη ίοΓεε. 

4. Τ6ε αεοουηΐδ Ιχερί 6γ ν/ΗΟ/ΕϋΚΟ 3Γε αη<1 $6311 οοηίΐηυε ίο 6ε δΐι5]εεί ίο ί6ε 
δεηιίΐηγ οί ί6ε εχίεπιαΐ βαΑίΟΓδ ηρροΐηίεά 6γ ί6ε ΥΥογΜ ΗεαΙΑ ΑδδεπΑΙγ. Τ6ε δερβταίε 
αοοοαηί ίοΓ ί6ε ίίιηίΐδ ίοπηδ 3η ΐηίε§Γα1 ραπ οί \νΉΟ'δ Γιη3ηεΪ3ΐ δίαίεπιεηίδ αη<1 35 δαε6 ΐδ 
ΐηεΐαάεά ΐη Αε ααείΐί ορΐηΐοη 3Π(1 τεροΛ οί Αε Εχίεπιαΐ Αυ<1ΐΐθΓ οί \νΗΟ ίο Αε \Υογ1(1 
ΗεηΙΑ ΑδδεπΑΐγ. Τ6β εχίεηΐ3ΐ ηικίΐί ΐδ οαιτΐείΐ οαι ΐη αοοοκίαηοε ννΐΑ Αε Ρΐηηηοΐαΐ 
Κ.ε§υΐ3ίΐοηδ οί Υ/ΗΟ αη<1 Αε ΑάΑίΐοηαΙ Τεπηδ οί ΚείεΓεηοε §ονεπιΐη§ Αε Εχίεπιαΐ Αικϋί 
οί Αε \¥ΗΟ. 


ΑιΤίεΙε 14 

δείίΐεηιεηί οί ϋΐδρηίεδ 

1. Αηγ Αδρυίε Γεΐ3ίΐη§ ίο Αε ϊηΙεΓρΓείηίΐοη ογ αρρίΐοηΐΐοη οί Αΐδ Α§ΓεεπιεηΙ δ6η11, 
ιιηίεδδ απιΐε361γ δείίΐεΑ 6ε δΐι6)εεί ίο οοηεΐ1ΐ3ίΐοη. Α Αε ενεηί οί ίηΐΙιίΓε οί Αε ΙηΐίεΓ, Αε 
Αδρηίε δ6α11 6ε δείίΐεεί 5γ ατ6ΐίΓ3ίΐοη. Τ6ε 3τ6ϊΐΓ3ίΐοη 563 ΙΙ 6ε οοηάαείεά ΐη ηοοοΑηηεε 
\νΐΑ Αε πκχίαΐΐίΐεδ ίο 6ε 3§Γεεά υροη 6γ Αε ραηΐεδ ογ, ΐη Αε 35δεηεε οί α§Γεεπιεηΐ, \νίΐ!ι 
ί6ε ΑΓ6ΐίΓ3ίΐοη Κ,υΙεδ οί Αε υηΐΐεά Νηίϊοηδ (Γοπυηΐδδΐοη οη Ιηίεπιηίΐοηαΐ ΤΓ3<1ε Ρανν ΐη 
είίεεί αί Αε (Ιαίε οί δΐ^ηαίιίΓΟ οί Αΐδ Α§Γεειηεηί. Τ6ο ρατίΐεδ δΐιαίΐ 3οεερί Αε 3Γ6ΐίΓ3ίΐοη 
ανναπί 35 ίΐηηΐ. 


ΑιΤΐοΙε 15 

Ρΐη3ΐ Οίηηδεδ 

1. ΤΙιΐδ Α§τεεπιεηί 563 ΙΙ εηίεΓ ΐηίο ίοΓεε οη Αε (Ιαίε οί Αε ΐ3δί ηοίΐίΐεηίΐοη 6γ \ν6ΐο6 
ί6ε ρητίΐεδ ΐηίοπη εηε6 οΑεΓ ί63ί Αοϊγ ΐηίεπιηΐ ίοπη3ΐΐΐΐε5 ίοΓ ΐίδ εηίΓγ ΐηίο ίοΓεε 6ανβ 
6εεη οοπιρ1εΐε<1. 
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2. ΤΒίδ Α§Γεεπιεηΐ ίδ εοηεΙυΟεά Γογ α ρεΓΪθ(1 οΓ 10 γεατδ Γγοπι ίίδ εηίΓγ ΐηΐο Γογοο, 
δΐιεΗ α ρεποΟ Βείη§ αυίοιηαίίεαίΐγ Γεηε\ναΒ1ε Γογ εςιιίναΐεηί ρεήοΒδ ίη ίΒε αΒδεηεε οΓ 
(Ιεηυηεΐαΐϊοη αδ ΒεΓοίηαίιεΓ ρΓονκΙεά. Ιί πιαγ Βε ίΐεηοαηεεά Βγ είίΒεΓ οΓ ΐΒε ραΛίεδ αΐ αηγ 
ίίπιε, ίη ννΒϊεΒ εαδε ΐΒε ίεπηίηαΐΐοη δΒαΙΙ ία^ε είίεεί δΐχ πιοηίΒδ αίίοΓ ίΒαί ραΠγ Βαδ 
ηοΐίίίειΐ ΐΒε οιΒογ ίη ννπίίη§ οΓ ίίδ ίηίεηίίοη Ιο ίεπηίηηΐε ίΒε Α§ΓεειηεηΙ. 

3. Ιη ίΒε ενεηί οΓ Βεηυηείαίίοη ίη αεεοπίαηεε \νίίΒ ιΒίδ Ατίίοίε, [Βε οΒ1ί§αΐίοηδ 
αδδίπηείΐ Βγ ίΒε ραπίεδ ΒεΓευηάεΓ δΒαΙΙ δηΓνίνε Ιεππίηαίίοη ίο ίΒε εχίεηί ηεεεδδατγ ίο 
ρεπηίΐ ίΒε οκΙεΓίγ οοηεΐαδίοη οί αείίνίίίεδ, ίΒε ίεπηίπαΐίοη ογ ννίΐΒώτανναΙ οί ρεΓδοηηεΙ, ίΒε 
Γείνητι οί ιιηαδε<1 ίυήϋδ αηά ρΓορεΛγ, ίΒε δείΐΐεπιεηί οΓ αεεοαηίδ, ίΒε δείίΐεπιεηΐ οΓ 
οοηίΓαείυαΙ ΗαΒΠίίίεδ ίΒαί ατε Γεηυηεά ίη Γεδρεεί οί αηγ ρεΓδοηηεΙ, δαΒεοηίΓαείΟΓδ, 
εοηδϋΐίαηΐδ αηά δυρρίίεΐδ. 

4. Αηγ αιηεη<1ηιεηΙ ίο ίΒίδ Α§Γεεπιεηί δΒαΙΙ Βε είίεεΐε<1 Βγ ηιυίυαΐ α§Γεεπιβηί οί ιΒε 
ραιΐϊεδ ΐΒΓου§Β α δί§ηε<1 Βοευπιεηΐ εχρΓεβδΙγ αίίίιτηίη§ ίο Βε αη απιεηίΐιηεηΐ οί ίΒίδ 
Αβτεειηεηί αηά δΒ&Η εηίεΓ ίηίο ίοΓοε αεεοΓ<1ίη§ ίο ίΒε ρΓοεεοΙαΓε ιΙεδεπΒεά ίη ρατα^ταρΒ 1 
οί ιΒίδ αηίεΐε. 

5. Ιη \νίίηεδδ ΐΒεΓεοί ίΒε αηάεΓδίβηεεΙ, άηΐγ ααίΒοπζε<1 τερΓεδεηίαΐίνε οί ΟΓεβεε αη<1 
\νΗΟ/ΕΙίΚΟ, Γεδρεείίνεΐγ, Βανε δί§ηε(1 ιΒίδ Α§τεεπιεηΐ ίη ί\νο εορίεδ, ίη Εη§1ίδΒ. 


Ργοπι: 



\Υογ<Ι ΗεαΒΒ θΓ§αηίζαίίοη 
1<?§ίοηα1 ΟίηΒρ Γογ ΕαΓορε 

(~θΛ~ς 


Ματε Οαηζοη, ΜΧ). 

Κ.ε§ίοηα1 ϋΪΓεείοΓ 

Οαίε: <£& 0$.<3.00 X 


(η&ήιίταί- ... 

/Χιλμ/ι/ ^ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 


Συμφωνία Υποδοχής μεταξύ της 
Κυβέρνησης της Ελληνικής Δημοκρατίας 
και 

του Περιφερειακού Γραφείου για την Ευρώπη 
της Παγκόσμιας Οργάνωσης Υγείας 
για την ίδρυση του 

Γραφείου Υποστήριξης για την Πρόληψη και 
τον Έλεγχο των μη Μεταδιδόμενων Ασθενειών 
στην Αθήνα, Ελλάδα 

Εισαγωγή 

Η Κυβέρνηση της Ελληνικής Δημοκρατίας (εφεξής 
αναφερόμενη ως «Ελλάδα») και η Παγκόσμια Οργάνω¬ 
ση Υγείας, ενεργώντας μέσω του Περιφερειακού Γρα¬ 
φείου της για την Ευρώπη (εφεξής αναφερόμενο ως 
«ΪΛ/ΗΟ/ΕΙΙΒΟ»), επιθυμώντας να βελτιώσουν τη συνερ¬ 
γασία τους, με στόχο την ενίσχυση του έργου για τις 
μη μεταδιδόμενες ασθένειες, συμφωνούν στα ακόλουθα 
σημεία: 

Άρθρο 1 

Γενικές διατάξεις 

1. Η Ελλάδα και το ΪΛ/ΗΟ/ΕΙΙΒΟ συμφωνούν ότι θα 
ιδρυθεί από την Π.Ο.Υ. στην Αθήνα, Ελλάδα, ένα τε¬ 
χνικό, γεωγραφικά κατανεμημένο, γραφείο της Π.Ο.Υ., 
με την επωνυμία Γ ραφείο Αθηνών, για την Υποστήριξη 
της Πρόληψης και του Ελέγχου των μη Μεταδιδόμε¬ 
νων Ασθενειών (εφεξής αναφερόμενο ως το Γ ραφείο 
Αθηνών). 

2. Λεπτομερείς ρυθμίσεις όσον αφορά, μεταξύ άλλων, 
στη χρηματοδότηση και την παροχή στέγης στο Γ ρα¬ 
φείο Αθηνών, θα θεσπιστούν με την παρούσα Συμφωνία 
Υποδοχής. 

Αρθρο 2 

Επίκεντρο Δραστηριοτήτων του Γραφείου 

Αθηνών 

1. Η ίδρυση του Γ ραφείου Αθηνών στοχεύει στην ενί¬ 
σχυση του έργου του \Λ/ΗΟ/ΕυΒΟ για τις μη μεταδιδό¬ 
μενες ασθένειες, συνεπεία της υιοθέτησης της Ευρω¬ 
παϊκής Στρατηγικής για την Πρόληψη και τον Έλεγχο 
των μη Μεταδιδόμενων Ασθενειών (ΕΙΙΒ/56/Β2) 

2. Οι γενικοί στόχοι του Γ ραφείου Αθηνών θα είναι: 

• Ως αναπόσπαστο τμήμα του \Λ/ΗΟ/ΕυΒΟ, να συμβά- 
λει και να υποστηρίζει τις προσπάθειες του \Λ/ΗΟ/ΕυΒΟ 
για μείωση της επιβάρυνσης των μη μεταδιδόμενων 
ασθενειών και των συναφών παραγόντων κινδύνου 
στον Ευρωπαϊκό χώρο, με έμφαση στην ενημέρωση, 
την πληροφόρηση και την ανάπτυξη και τη διαχείριση 
της γνώσης, και 

• Να βοηθά τα Κράτη-Μέλη να εφαρμόζουν τη στρα¬ 
τηγική Μη Μεταδιδόμενων Ασθενειών (ΝΩΟε), η οποία 
υιοθετήθηκε από την Περιφερειακή Επιτροπή, στην πε¬ 
ντηκοστή έκτη συνοδό της. 

3. Πιο συγκεκριμένα, το Γραφείο Αθηνών θα υποστη¬ 
ρίζει τα Κράτη-Μέλη του Ευρωπαϊκού Χώρου της Π.Ο.Υ. 
στο να κατανοούν και να καταπολεμούν καλύτερα τις Μη 
Μεταδιδόμενες Ασθένειες, σύμφωνα με την Ευρωπαϊκή 


Στρατηγική, όπως αυτή συνοψίζεται από τα ακόλουθα 
βασικά μηνύματα, στα οποία αναμένεται να ανταποκρι- 
θούν τα συστήματα υγείας των Κρατών-Μελών: 

• πρόληψη, καθ’ όλη τη διάρκεια της ζωής, ως αποτε¬ 
λεσματική επένδυση στην υγεία και την ανάπτυξη, 

• δημιουργία υποστηρικτικών περιβαλλόντων για την 
υγεία, καθιστώντας τις υγιείς επιλογές τις ευκολότερες 
επιλογές, 

• καθιστώντας τις υγειονομικές και ιατρικές υπηρε¬ 
σίες κατάλληλες για το σκοπό τον οποίο εξυπηρετούν, 
ανταποκρινόμενες στην τρέχουσα επιβάρυνση των 
ασθενειών και αυξάνοντας τις ευκαιρίες για την προ¬ 
αγωγή της υγείας, 

• παρέχοντας στους ανθρώπους τη δυνατότητα να 
προάγουν την υγεία τους, να αλληλεπιδρούν αποτελε¬ 
σματικά με τις υπηρεσίες υγείας και να είναι ενεργοί 
συνεργάτες στη διαχείριση των ασθενειών, 

• διασφαλίζοντας την καθολική πρόσβαση στην προ¬ 
αγωγή της υγείας, την πρόληψη των ασθενειών και τις 
υπηρεσίες υγειονομικής περίθαλψης, προκειμένου να 
επιτευχθεί η δικαιοσύνη στην υγεία, και 

• διασφαλίζοντας ότι οι κυβερνήσεις, σε όλα τα επίπε¬ 
δα, θα δημιουργούν υγιείς δημόσιες πολιτικές και ότι θα 
δραστηριοποιούνται σε όλους τους συναφείς τομείς. 

4. Αυτό θα γίνει μέσω: 

• Εργασίας προς την κατεύθυνση της ανάπτυξης της 
γνώσης, των πληροφοριών και των αποδεικτικών στοι¬ 
χείων, προς υποστήριξη των αποφάσεων που λαμβά¬ 
νει το \Α/ΗΟ/ΕΙΙΒΟ, της αξιολόγησης των αναγκών για 
την υγεία, τον καθορισμό προτεραιοτήτων, τη χάραξη, 
εφαρμογή και ανάλυση πολιτικής, τις οικονομικώς απο¬ 
δοτικές παρεμβάσεις, καθώς επίσης και τον έλεγχο και 
την αξιολόγηση των αποτελεσμάτων, 

• Εργασίας προς την κατεύθυνση της ανάπτυξης 
(και, κατά περίπτωση, της προσαρμογής) εργαλείων, 
κατευθυντήριων οδηγιών, πόρων και εκπαιδευτικού 
υλικού, για την υποστήριξη του έργου των χωρών και 
την ικανοποίηση των αναγκών και των προσδοκιών των 
Κρατών-Μελών, 

• Παροχής τεχνικής υποστήριξης προς τα Κράτη- 
Μέλη, για την εφαρμογή κοινών προγραμμάτων με το 
\Λ/ΗΟ/ΕυΒΟ, στον τομέα των μη μεταδιδόμενων ασθε¬ 
νειών, 

• Συμβολής στην επίτευξη των στρατηγικών στόχων 
της Π.Ο.Υ., στον τομέα των μη μεταδιδόμενων ασθενει¬ 
ών, σύμφωνα με τα εγκεκριμένα σχέδια εργασίας. 

Άρθρο 3 

Σχέδιο εργασίας και αξιολόγηση του έργου 

1. Το Γραφείο Αθηνών θα αναπτύξει τις δραστηρι¬ 
ότητες του ως τμήμα του οργανωτικού πλαισίου του 
\Α/ΗΟ/ΕΙΙΒΟ και σύμφωνα με το διετή κύκλο σχεδιασμού 
του. Το στρατηγικό σχέδιο και ο προϋπολογισμός του 
Γραφείου Αθηνών θα συμπεριλαμβάνονται στο συνο¬ 
λικό προϋπολογισμό του στρατηγικού προγράμματος 
της Π.Ο.Υ., θα επικυρώνονται από την Περιφερειακή 
Επιτροπή του ννΗΟ/ΕΙΙΒΟ, και θα εγκρίνονται από την 
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Παγκόσμια Συνέλευση Υγείας της Π.Ο.Υ. Η προετοιμασία, 
η εφαρμογή και η αξιολόγηση του σχεδίου εργασί¬ 
ας θα ακολουθούν τις τυποποιημένες διαδικασίες του 
ννΗΟ/Ευπο. 

2. Ο επικεφαλής του Γραφείου Αθηνών θα εκπονεί 
ετήσιες εκθέσεις προόδου, προς υποβολή στον Περι¬ 
φερειακό Διευθυντή της Π.Ο.Υ. για την Ευρώπη, μέσω 
των σχετικών διοικητικών διαύλων. 

3. Χρησιμοποιώντας τις πληροφορίες αυτές, θα πραγ¬ 
ματοποιείται, κάθε πέντε έτη μετά την έναρξη ισχύος 
της παρούσας Συμφωνίας, μια αξιολόγηση των δραστη¬ 
ριοτήτων του Γραφείου Αθηνών. Βάσει της αξιολόγησης 
αυτής, θα λαμβάνεται μια απόφαση από την Ελλάδα και 
το \Λ/ΗΟ/ΕυΒΟ, ως προς την παράταση λειτουργίας του 
Γ ραφείου Αθηνών. 

Άρθρο 4 

Οργανωτική Δομή του Γραφείου Αθηνών 

1. Η οργανωτική δομή και οι δραστηριότητες του Γρα¬ 
φείου Αθηνών θα αποτελούν αναπόσπαστο τμήμα του 
\Λ/ΗΟ/ΕυΒΟ και, υπό τη μορφή αυτή, όλες οι δραστηρι¬ 
ότητες οι οποίες θα υλοποιούνται στο πλαίσιο της πα¬ 
ρούσας Συμφωνίας, θα διέπονται από το καταστατικό, 
τους κανόνες, τους κανονισμούς και τις πολιτικές της 
Π.Ο.Υ. Το ννΗΟ/ΕυΒΟ θα είναι αρμόδιο για τη συνολική 
κατεύθυνση και καθοδήγηση του έργου του Γ ραφείου 
Αθηνών. 

2. Ένα ανώτερο μέλος του προσωπικού της Π.Ο.Υ. θα 
διοριστεί ή θα τοποθετηθεί ως Επικεφαλής του Γ ρα¬ 
φείου Αθηνών, από τον Περιφερειακό Διευθυντή της 
Π.Ο.Υ. για την Ευρώπη. Αυτός/αυτή θα ενεργεί σύμφω¬ 
να με τον καθορισμό αρμοδιοτήτων και την εκχώρηση 
εξουσιών που έχουν θεσπιστεί, για το σκοπό αυτό, από 
το ννΗΟ/ΕυΒΟ. 

3. Υπό τον όρο της σύμφωνης γνώμης του \Λ/ΗΟ/ΕυΒΟ 
και κατά την αποκλειστική διακριτική του ευχέρεια, μπο¬ 
ρεί να αποσπαστεί προσωπικό στο Γ ραφείο Αθηνών, 
από την Ελλάδα ή από οποιοδήποτε Κράτος-Μέλος της 
Π.Ο.Υ. ή από οποιαδήποτε οργάνωση συνεργάζεται με 
την Π.Ο.Υ. Αυτό το αποσπασμένο προσωπικό μπορεί να 
είναι επαγγελματικής κατηγορίας ή κατηγορίας γενι¬ 
κών υπηρεσιών. Συνεργάτες και εσωτερικό προσωπικό 
μπορούν, επίσης, να διοριστούν στο Γραφείο Αθηνών 
από το ννΗΟ/ΕυΒΟ. 

4. Η ανταλλαγή προσωπικού (επαγγελματικού και γενι¬ 
κών υπηρεσιών) μεταξύ του \Λ/ΗΟ/ΕυΒΟ και του Γ ραφεί¬ 
ου Αθηνών μπορεί να πραγματοποιείται σύμφωνα με τις 
ανάγκες και τους κανόνες της Π.Ο.Υ., χωρίς πρόσθετο 
κόστος για το Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλλη¬ 
λεγγύης της Ελλάδας. 

5. Ολο το προσωπικό του Γ ραφείου Αθηνών, συμπερι¬ 
λαμβανομένου και του αποσπασμένου προσωπικού, θα 
είναι μέλη του προσωπικού της Π.Ο.Υ., σύμφωνα με τους 
Κανονισμούς και τους Κανόνες του Προσωπικού της Π. 
Ο.Υ. Το προσωπικό θα έχει το καθεστώς των υπαλλή¬ 
λων της Π.Ο.Υ., για τους σκοπούς της εφαρμογής των 
ασυλιών και των προνομίων τα οποία προβλέπονται στο 


Αρθρο 6 της παρούσας Συμφωνίας. Η πρόσληψη και οι 
όροι υπηρεσίας του προσωπικού του Γ ραφείου Αθηνών 
θα υπόκεινται στους κανονισμούς, τους κανόνες και τις 
διαδικασίες της Π.Ο.Υ. και η τελική επιλογή αυτών των 
ατόμων θα αποφασίζεται από το \Λ/ΗΟ/ΕΙΙΒΟ. Η διάρκεια 
των διορισμών και η διάρκεια οποιοσδήποτε παράτασης 
των διορισμών, θα καθορίζονται από το \Λ/ΗΟ/ΕυΒΟ, 
σύμφωνα με τους κανονισμούς, τους κανόνες και τις 
διαδικασίες της Π.Ο.Υ. 

Άρθρο 5 

Νομικό καθεστώς 

1. Το Γραφείο Αθηνών, η λειτουργία του, καθώς επί¬ 
σης και οι εγκαταστάσεις, τα περιουσιακά στοιχεία, 
τα κεφάλαια, η αλληλογραφία και το προσωπικό του, 
θα υπόκεινται στη Σύμβαση για τα Προνόμια και τις 
Ασυλίες των Εξειδικευμένων Οργανισμών και το Πα¬ 
ράρτημα της VII, όπως υιοθετήθηκαν από την Πρώτη 
Παγκόσμια Συνέλευση Υγείας της Π.Ο.Υ., στις 17 Ιουλίου 
1948, (εφεξής αναφερόμενη ως η «Σύμβαση»), στην οποία 
η Ελλάδα προσχώρησε, όσον αφορά στην Π.Ο.Υ., στις 
21 Ιουνίου 1977. 

2. Οι όροι της παρούσας Συμφωνίας επιφυλάσσονται 
της Σύμβασης και η Ελλάδα θα παρέχει τα προνόμια 
και τις ασυλίες που διατυπώνονται στη Σύμβαση, χωρίς 
περιορισμό του πεδίου εφαρμογής των διατάξεων της 
παρούσας Συμφωνίας. 

3. Με επιφύλαξη ως προς τις υποχρεώσεις της στο 
πλαίσιο της Σύμβασης, η Ελλάδα θα χορηγεί στην Π.Ο.Υ., 
για τους σκοπούς του Γ ραφείου Αθηνών, τα προνόμια, 
τις ασυλίες και τις διευκολύνσεις που διατυπώνονται 
στην παρούσα Συμφωνία. 

4. Το \Λ/ΗΟ/ΕυΒΟ θα απολαμβάνει, για τους σκοπούς 
της παρούσας Συμφωνίας, της ανεξαρτησίας και ελευ¬ 
θερία δράσης που του αρμόζει, ως διεθνής οργάνωση. 

5. Η Ελλάδα αναγνωρίζει τη νομική προσωπικότητα 
του \Α/ΗΟ/ΕυΒΟ και την ικανότητά του, μέσω του Γ ρα¬ 
φείου Αθηνών, να συμβάλλεται, να ανοίγει τραπεζικούς 
λογαριασμούς, να αποκτά και να διαθέτει κινητά και 
ακίνητα περιουσιακά στοιχεία και να ασκεί αγωγές. 

6. Οι εγκαταστάσεις του Γ ραφείου Αθηνών και η κα¬ 
τοικία του Επικεφαλής του Γ ραφείου Αθηνών θα είναι 
απαραβίαστες. Τα περιουσιακά στοιχεία, οι λογαρια¬ 
σμοί και τα αρχεία του \Λ/ΗΟ/ΕυΒΟ, οπουδήποτε και αν 
βρίσκονται και από οποιονδήποτε και αν τηρούνται, θα 
απολαμβάνουν ασυλίας από έρευνα, επίταξη, κατάσχε¬ 
ση, απαλλοτρίωση, δήμευση και από οποιαδήποτε άλλη 
μορφή παρέμβασης, μέσω εκτελεστικών, διοικητικών, 
δικαστικών ή νομοθετικών ενεργειών. 

7. Οι αρμόδιες αρχές θα επιδεικνύουν τη δέουσα επι¬ 
μέλεια προκειμένου να διασφαλίζουν την ασφάλεια και 
την προστασία του Γ ραφείου Αθηνών και να διασφαλί¬ 
ζουν ότι η ασφάλεια και η γαλήνη του Γ ραφείου Αθηνών 
δεν θα διαταράσσονται από τη μη εξουσιοδοτημένη 
είσοδο προσώπων ή εξωτερικών ομάδων προσώπων ή 
από ταραχές στην πέριξ περιοχή. 
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8. Με επιφύλαξη ως προς τις διατάξεις της παρούσας 
Συμφωνίας, το \Λ/ΗΟ/ΕυΒΟ θα αποτρέπει να καταστεί 
το Γραφείο Αθηνών άσυλο αποφυγής της δικαιοσύνης 
για πρόσωπα κατά των οποίων έχει εκδοθεί ποινική 
δικαστική απόφαση ή τα οποία διώκονται επ’ αυτοφώ- 
ρω (ίΙαρΓαπΙθ άοϋοίο) ή κατά των οποίων έχει εκδοθεί 
από τις αρμόδιες αρχές ένα ένταλμα σύλληψης ή μια 
διαταγή έκδοσης, απέλασης ή εκτόπισης. 

9. Το ννΗΟ/ΕυΒΟ θα απαλλάσσεται των τελωνειακών 
δασμών και απαγορεύσεων και περιορισμών, όσον αφο¬ 
ρά στα αντικείμενα τα οποία εισάγονται ή εξάγονται 
από το Γ ραφείο Αθηνών, για επίσημη χρήση από αυτό. 
Ενώ το Γραφείο Αθηνών, κατά γενικό κανόνα, δεν θα 
απαιτεί να απαλλάσσεται από τους ειδικούς φόρους 
κατανάλωσης και από τους φόρους επί των πωλήσεων 
κινητών και ακίνητων περιουσιακών στοιχείων, οι οποί¬ 
οι αποτελούν τμήμα του τιμήματος που πρόκειται να 
καταβληθεί εντούτοις, όταν το Γ ραφείο Αθηνών προ¬ 
βαίνει σε σημαντικές αγορές για την επίσημη χρήση 
περιουσιακών στοιχείων, επί των οποίων έχουν χρεωθεί 
ή πρόκειται να χρεωθούν τέτοιοι δασμοί και φόροι, η 
Ελλάδα, όποτε αυτό είναι δυνατό, θα προβαίνει στις 
κατάλληλες διοικητικές ρυθμίσεις για την απαλλαγή ή 
την επιστροφή του ποσού του δασμού ή του φόρου. 

Άρθρο 6 
Υπάλληλοι 

1. Οι υπάλληλοι του Γ ραφείου Αθηνών θα απολαμβά¬ 
νουν των ακόλουθων προνομίων και ασυλιών: 

α) ασυλίας από δικαστικές διώξεις πόσης φύσεως, για 
προφορικό ή γραπτό λόγο, και για όλες τις πράξεις στις 
οποίες προέβησαν υπό την επίσημη ιδιότητά τους. Η 
ασυλία αυτή θα συνεχίσει να παρέχεται μετά τη λήξη 
της απασχόλησης τους στην Π.Ο.Υ., 
β) απαλλαγής από οποιαδήποτε μορφή φορολογίας, 
όσον αφορά στους μισθούς, τις αποδοχές και τις συ¬ 
ντάξεις τους, που καταβάλλονται σε αυτούς από την 
Π.Ο.Υ., καθώς επίσης και απαλλαγής από τις υποχρεω¬ 
τικές καταβολές ποσών, όπως οι εισφορές κοινωνικής 
ασφάλισης, εκτός αν, με τη σύμφωνη γνώμη της Π.Ο.Υ., 
καλύπτονται από το σύστημα κοινωνικής ασφάλισης 
της Ελλάδας, 

γ) απαλλαγής, όσον αφορά τους ίδιους, τις συζύγους 
τους και τους συγγενείς τους οι οποίοι εξαρτώνται από 
αυτούς, από τους μεταναστευτικούς περιορισμούς και 
τις καταχωρήσεις αλλοδαπών, 
δ) μαζί με τους/τις συζύγους και τους συγγενείς τους 
οι οποίοι εξαρτώνται από αυτούς, των ίδιων διευκολύν¬ 
σεων επαναπατρισμού σε περίοδο διεθνούς κρίσης, με 
τους υπαλλήλους συγκρίσιμου βαθμού των διπλωματι¬ 
κών αποστολών, 

ε) ασυλίας από τις υποχρεώσεις εθνικής στρατιωτικής 
θητείας, σύμφωνα με το Αρθρο VI, Παράγραφος 20 της 
Σύμβασης, 


στ) του δικαιώματος να εισάγουν, χωρίς δασμούς 
και άλλα τέλη, συμπεριλαμβανομένου και του φόρου 
προστιθεμένης αξίας, των απαγορεύσεων και των πε¬ 
ριορισμών στις εισαγωγές, έπιπλα, προσωπικά είδη, συ¬ 
μπεριλαμβανομένων και των αυτοκινήτων, και όλων των 
οικιακών συσκευών τους, κατά το χρόνο του πρώτου 
διορισμού τους στην Ελλάδα ή εντός έξι μηνών μετά 
το διορισμό τους στην Ελλάδα, 

ζ) του δικαιώματος, μια φορά κάθε τρία έτη, να εισά¬ 
γουν χωρίς τελωνειακούς δασμούς και ειδικούς φόρους 
κατανάλωσης, ένα αυτοκίνητο, ενώ είναι κατανοητό ότι 
η άδεια πώλησης ή διάθεσης του οχήματος στην ελεύ¬ 
θερη αγορά θα παρέχεται, συνήθως, μόνο δύο έτη μετά 
την εισαγωγή του. Περαιτέρω, είναι κατανοητό ότι οι 
τελωνειακοί δασμοί θα καταστούν απαιτητοί σε περί¬ 
πτωση πώλησης ή διάθεσης ενός τέτοιου αυτοκινήτου, 
εντός τριών ετών μετά την εισαγωγή του, σε ένα πρό¬ 
σωπο το οποίο δεν δικαιούται της απαλλαγής αυτής, 

και 

η) οι αιτήσεις για θεωρήσεις διαβατηρίων (βίζες), όπου 
αυτές απαιτούνται, εκ μέρους των υπαλλήλων του Γ ρα¬ 
φείου Αθηνών, θα εξετάζονται από την Ελλάδα όσο το 
δυνατόν πιο σύντομα. Το ίδιο ισχύει για τις βίζες και τα 
λοιπά έγγραφα τα οποία διευκολύνουν την είσοδο στην 
Ελλάδα πρόσωπων εκτός του προσωπικού, τα οποία 
ταξιδεύουν για εργασία στο Γ ραφείο Αθηνών. 

2. Τα ίδια προνόμια, όσον αφορά στις συναλλαγμα¬ 
τικές διευκολύνσεις, όπως αυτές παρέχονται στους 
υπαλλήλους συγκρίσιμου βαθμού, οι οποίοι αποτελούν 
μέρος διπλωματικών αποστολών. Ειδικότερα, το ΝΛ/ΗΟ/ 
ΕΙΙΒΟ θα δικαιούται, κατά τη λήξη της αποστολής του 
στην Ελλάδα, να μεταφέρει εκτός Ελλάδας, μέσω εγκε¬ 
κριμένων οδών, χωρίς απαγορεύσεις ή περιορισμούς, 
κεφάλαια ίδιου ύψους με αυτά που είχαν εισαχθεί από 
αυτό στην Ελλάδα, καθώς επίσης και οποιαδήποτε άλλα 
κεφάλαια, για τη νόμιμη κατοχή των οποίων μπορεί να 
επικαλεστεί σοβαρό λόγο. 

3. Εκτός από τα προαναφερθέντα προνόμια και ασυ¬ 
λίες, ο Επικεφαλής του Γραφείου Αθηνών θα απολαμ¬ 
βάνει, όσον αφορά στον εαυτό του, το σύζυγό του/της 
και τους συγγενείς του/της, οι οποίοι εξαρτώνται από 
αυτόν/αυτήν, των προνομίων και των ασυλιών, απαλλα¬ 
γών και διευκολύνσεων που, συνήθως, παρέχονται στους 
διπλωματικούς απεσταλμένους συγκρίσιμου βαθμού. Για 
το λόγο αυτό, το Ελληνικό Υπουργείο Εξωτερικών θα 
τον/την συμπεριλαμβάνει στον κατάλογο διπλωματι¬ 
κών αντιπροσώπων οι οποίοι είναι διαπιστευμένοι στην 
Ελλάδα. 

4. Τα προνόμια και οι ασυλίες που παρέχονται μέσω 
των εδαφίων 1 (γ) έως (η) του παρόντος Άρθρου δεν θα 
επεκτείνονται στους υπαλλήλους του Γ ραφείου Αθηνών 
οι οποίοι είναΓΕλληνες υπήκοοι ή οι οποίοι είναι μόνιμοι 
κάτοικοι Ελλάδος. Οι υπάλληλοι αυτοί θα απολαμβάνουν 
όσων άλλων προνομίων και ασυλιών μπορούν να δικαι¬ 
ούνται, σύμφωνα με το Άρθρο VIII της Σύμβασης. 
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5. Τα προνόμια και οι ασυλίες, για τα οποία γίνεται 
πρόβλεψη στην παρούσα Συμφωνία, παρέχονται απο¬ 
κλειστικά για τους σκοπούς της αποτελεσματικής υλο¬ 
ποίησης των στόχων και των σκοπών του \Λ/ΗΟ/ΕυΒΟ. 
Ο Γ ενικός Διευθυντής της Π.Ο. Υ. θα έχει το δικαίωμα 
και το καθήκον να παραιτηθεί της ασυλίας οποιουδή- 
ποτε μέλους του προσωπικού, οποτεδήποτε, αν, κατά 
τη γνώμη του, μια τέτοια ασυλία θα παρακώλυε την 
πορεία της απονομής της δικαιοσύνης και μπορεί να 
προβεί στην παραίτηση αυτή με επιφύλαξη ως προς τα 
συμφέροντα του \Λ/ΗΟ/ΕυΒΟ. 

6. Το Γραφείο Αθηνών θα συνεργάζεται, ανά πάσα 
στιγμή, προκειμένου να διευκολύνει την ορθή απονο¬ 
μή της δικαιοσύνης, να διασφαλίζει τη συμμόρφωση 
με τους αστυνομικούς κανονισμούς και να αποτρέπει 
οποιαδήποτε κατάχρηση των προνομίων, απαλλαγών, 
ασυλιών και διευκολύνσεων που προβλέπονται στην 
παρούσα Συμφωνία. 

Άρθρο 7 

Εμπειρογνώμονες σε Αποστολή 

1. Στους εμπειρογνώμονες οι οποίοι είναι σε αποστολή, 
για τους σκοπούς του Γ ραφείου, θα παρέχονται τα προ¬ 
νόμια και οι ασυλίες που καθορίζονται στο Παράρτημα 
VII της Σύμβασης. 

2. Στους εμπειρογνώμονες οι οποίοι είναι σε αποστο¬ 
λή μπορούν να παρασχεθούν όσα επιπλέον προνόμια, 
ασυλίες και διευκολύνσεις μπορούν να συμφωνηθούν 
μεταξύ του \Λ/ΗΟ/ΕΙΙΒΟ και της Ελλάδας. 

3. Για τους σκοπούς του παρόντος Άρθρου, ο όρος 
«Εμπειρογνώμονες σε Αποστολή» σημαίνει τα πρόσωπα, 
εκτός από τους υπαλλήλους και τα πρόσωπα τα οποία 
παρέχουν υπηρεσίες εξ ονόματος της Οργάνωσης, που 
αναλαμβάνουν αποστολές για την Π. Ο.Υ. και εμπίπτουν 
στα πλαίσια του Παραρτήματος VII, παράγραφος 2, της 
Σύμβασης. 

Άρθρο 8 

Πρόσωπα τα οποία παρέχουν υπηρεσίες για το 

ννΗΟ/Ευκο 

1. Τα πρόσωπα τα οποία παρέχουν υπηρεσίες για το 
\Α/ΗΟ/ΕυΒΟ, για τους σκοπούς του Γ ραφείου Αθηνών: 

α) θα απολαμβάνουν ασυλίας από δικαστικές διώξεις, 
για προφορικό ή γραπτό λόγο, και όλες τις πράξεις στις 
οποίες προβαίνουν υπό την επίσημη ιδιότητά τους. Μια 
τέτοια ασυλία θα συνεχίσει να παρέχεται μετά τη λήξη 
της θητείας τους στο \Α/ΗΟ/ΕΙΙΒΟ, 

β) θα τους παρέχονται, μαζί με τους συζύγους και τους 
συγγενείς τους, οι οποίοι εξαρτώνται από αυτά, οι ίδιες 
διευκολύνσεις επαναπατρισμού, σε περίοδο διεθνούς 
κρίσης, με τους υπαλλήλους συγκρίσιμου βαθμού των 
διπλωματικών αποστολών. 

2. Προκειμένου να τους δοθεί η δυνατότητα να ασκή¬ 
σουν τα καθήκοντα τους ανεξάρτητα και αποτελεσμα¬ 
τικά, στα πρόσωπα τα οποία παρέχουν υπηρεσίες για 


το \Λ/ΗΟ/ΕυΒΟ μπορούν να χορηγηθούν όσα άλλα προ¬ 
νόμια, ασυλίες και διευκολύνσεις μπορούν να συμφωνη¬ 
θούν μεταξύ του \Λ/ΗΟ/ΕυΒΟ και της Ελλάδας. 

3. Γ ια τους σκοπούς του παρόντος Άρθρου, ο όρος 
«Πρόσωπα τα οποία παρέχουν υπηρεσίες για το \Λ/ΗΟ/ 
ΕϋΒΟ» σημαίνει τους μεμονωμένους αναδόχους, εκτός 
από τους υπαλλήλους και τους Εμπειρογνώμονες σε 
Αποστολή, οι οποίοι εκτελούν ή βοηθούν στην υλοποί¬ 
ηση των προγραμμάτων ή άλλων συναφών δραστηρι¬ 
οτήτων του. 

Άρθρο 9 

Πρόσωπα τα οποία προσκαλούνται 
σε συνεδριάσεις 

1. Με επιφύλαξη ως προς τα Αρθρα 6, 7, και 8, οποια¬ 
δήποτε πρόσωπα προσκαλούνται επίσημα από το λΛ/ΗΟ/ 
ΕϋΒΟ, προκειμένου να παραστούν σε συνεδριάσεις οι 
οποίες συγκαλούνται για τους σκοπούς του Γραφεί¬ 
ου Αθηνών, θα απολαμβάνουν ασυλίας από δικαστικές 
διώξεις, για προφορικό ή γραπτό λόγο, και όλες τις 
πράξεις στις οποίες προβαίνουν υπό την επίσημη ιδι¬ 
ότητά τους. 

Άρθρο 10 

Άδειες Διέλευσης (Ι_3Ϊ33βζ-Ρ333β(·) 

1. Οι αρμόδιες Ελληνικές αρχές θα αναγνωρίζουν και 
θα αποδέχονται τις Άδειες Διέλευσης των Ηνωμένων 
Εθνών, οι οποίες έχουν εκδοθεί για υπαλλήλους, ως 
έγκυρο ταξιδιωτικό έγγραφο, ισοδύναμο με διαβατή¬ 
ριο. 

2. Η Ελλάδα θα παρέχει θεωρήσεις πολλαπλής εισό¬ 
δου, διάρκειας τουλάχιστον ενός έτους, στους κατό¬ 
χους Αδειών Διέλευσης των Ηνωμένων Εθνών, οι οποίοι 
κατονομάζονται, εγγράφως, από τον Επικεφαλής του 
Γ ραφείου ότι χρειάζονται μια τέτοια θεώρηση. Οι αι¬ 
τήσεις για θεωρήσεις από άλλους κατόχους Αδειών 
Διέλευσης των Ηνωμένων Εθνών θα εξετάζονται όσο 
το δυνατόν πιο σύντομα. 

Άρθρο 11 
Εγκαταστάσεις 

1. Η Ελλάδα θα είναι υπεύθυνη για την παροχή και τα 
έξοδα ενός κατάλληλου κτηρίου και χώρων γραφείων, 
συμπεριλαμβανομένων και των εξόδων της συντήρησης 
και των υπηρεσιών κοινής ωφέλειας, όπως αυτά προβλέ- 
πονται στην παρούσα, επιπέδου παρόμοιου με αυτά που 
χρησιμοποιούνται από το \Λ/ΗΟ/ΕΙΙΗΟ κατά τη διάρκεια 
ισχύος της παρούσας Συμφωνίας. Η Ελλάδα θα είναι 
υπεύθυνη για τον εξοπλισμό των εγκαταστάσεων με 
έπιπλα, οικοσκευή και εξοπλισμό, συμπεριλαμβανομένων 
και των ηλεκτρονικών υπολογιστών και του τηλεπικοινω¬ 
νιακού εξοπλισμού που θα είναι πλήρως συμβατά με τα 
πρότυπα του ννΗΟ/ΕΨΒΟ, όπως αυτά θα αναθεωρούνται, 
κατά περίπτωση, κατόπιν αμοιβαίας συμφωνίας μεταξύ 
της Ελλάδας και του \Λ/ΗΟ/ΕυΒΟ, και για την κάλυψη 
όλων των εξόδων τους. Τα έξοδα αυτά είναι επιπλέον 
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του ποσού των € 2.000.000, το οποίο προβλέπεται στο 
Άρθρο 12.1 της παρούσας Συμφωνίας. 

2. Η σημαία και το έμβλημα της Π.Ο.Υ. θα χρησιμοποι¬ 
ούνται σύμφωνα με τον Κώδικα και τους Κανονισμούς 
Σημαιών, τα ψηφίσματα και τις πολιτικές της Π.Ο.Υ. 

3. Η Ελλάδα θα είναι υπεύθυνη για τη συντήρηση 
του κτηρίου, των χώρων γραφείων, των επίπλων, του 
εξοπλισμού και όλων των εγκαταστάσεων, για την 
προμήθεια γραφικής ύλης και υλικού γραφείου και την 
κάλυψη όλων των εξόδων τους, και για την κάλυψη 
των τοπικών εξόδων, όπως οι υπηρεσίες καθαριότη¬ 
τας, η ασφάλεια, το ηλεκτρικό ρεύμα, η ύδρευση, οι 
ταχυδρομικές και τηλεπικοινωνιακές υπηρεσίες και οι 
συναφείς δαπάνες ασφάλισης. Το Γραφείο Αθηνών θα 
έχει τη δυνατότητα να συναλλάσσεται απευθείας με 
εργολάβους, προκειμένου να διασφαλίζει ότι οι εργα¬ 
σίες συντήρησης και επισκευών θα πραγματοποιούνται 
αμέσως, συμπεριλαμβανόμενης και της διασφάλισης 
ότι τα συστήματα υπολογιστών και τηλεπικοινωνιών 
θα συντηρούνται σε επίπεδο πλήρως συμβατό με τα 
πρότυπα του \Α/ΗΟ/ΕυΠΟ, σύμφωνα με την παράγραφο 1 
του παρόντος Άρθρου. 

4. Εάν αποφασιστεί, από την Ελλάδα και το \Λ/ΗΟ/ 
ΕΨΒΟ, ότι το Γραφείο Αθηνών θα μετακινηθεί ή/και 
θα επεκταθεί από την άποψη του προσωπικού, οι υπο¬ 
χρεώσεις της Ελλάδας, οι οποίες διατυπώνονται στην 
παρούσα Συμφωνία, θα συνεχίσουν να ισχύουν για τη 
νέα θέση ή/και προσωπικό. Επιπλέον, η Ελλάδα θα είναι 
υπεύθυνη για όλα τα έξοδα τα οποία σχετίζονται με μια 
τέτοια μετακίνηση ή/και επέκταση. 

Άρθρο 12 

Χρηματοδότηση του Γραφείου Αθηνών 

1. Η Ελλάδα θα παρέχει στο \Λ/ΗΟ/ΕΙΙΒΟ, ετησίως, όχι 
λιγότερα από € 2 . 000 . 000 , επί δέκα έτη, προκειμένου 
να καλύψει την επάνδρωση (αρχικά με 13 μέλη προ¬ 
σωπικό) και τα λειτουργικά και προγραμματικά έξοδα 
τα οποία απαιτούνται προκειμένου να εφαρμοστεί το 
εγκεκριμένο σχέδιο του Γραφείου Αθηνών. Το ποσό 
αυτό θα τυγχάνει επαναδιαπραγμάτευσης κάθε δύο 
έτη. Τα ποσά θα τιμαριθμοποιούνται, σύμφωνα με τις 
τυπικές αποκλίσεις της Π.Ο.Υ., στην αρχή κάθε διετούς 
περιόδου της Π.Ο.Υ. 

2. Όλα τα ποσά για τα έξοδα προσωπικού και προ¬ 
γραμμάτων, τα οποία καταβάλλονται από την Ελλάδα, 
θα μεταφέρονται σε ευρώ (€) μέσω ενός καθορισμένου 
τραπεζικού λογαριασμού του \Λ/ΗΟ/ΕυΒΟ ή με επιταγή, 
μαζί με τα συμπληρωματικά έξοδα υποστήριξης των 
προγραμμάτων ύψους 13%, σύμφωνα με το Ψήφισμα 
\Λ/ΗΑ34.17 της Παγκόσμιας Οργάνωσης Υγείας, του 
Μάίου 1981. Οι διαδικασίες πληρωμής περιγράφονται 
λεπτομερώς στο Παράρτημα 1. 

3. Οποιαδήποτε αύξηση στα έξοδα, λόγω αποκλίσεων 
στις συναλλαγματικές διακυμάνσεις μεταξύ ευρώ και 
δολαρίου ΗΠΑ, θα καταβάλλεται από την Ελλάδα, όπως 
και ο πληθωρισμός και οι νόμιμες αυξήσεις κόστους. Μια 


εκτίμηση των εξόδων θα παρέχεται στην Ελλάδα από το 
\Λ/ΗΟ/ΕυΒΟ, έως την 1η Ιουλίου κάθε έτους, βάσει ενός 
προϋπολογισμού τον οποίο θα εκπονεί ο \Λ/ΗΟ/ΕυΒΟ. 

4. Η Ελλάδα θα καταθέτει τα κεφάλαια για τη λει¬ 
τουργία ενός ολόκληρου έτους 3 μήνες πριν, δηλ. μέχρι 
την 1η Οκτωβρίου κάθε έτους. 

5. Οι υποχρεώσεις του \Λ/ΗΟ/ΕυΒΟ, στο πλαίσιο της 
παρούσας Συμφωνίας, εξαρτώνται από την απρόσκοπτη 
προηγούμενη είσπραξη των ποσών, όπως προαναφέρ- 
θηκε. 

6. Η Ελλάδα θα διορίσει έναν υπάλληλο ο οποίος θα 
είναι υπεύθυνος για την επικοινωνία που θα αφορά 
θέματα που σχετίζονται με τις διοικητικές και χρημα¬ 
τοοικονομικές πτυχές, για τις οποίες η Ελλάδα είναι 
υπεύθυνη, στο πλαίσιο της παρούσας Συμφωνίας. 

Άρθρο 13 

Διαχείριση των κεφαλαίων 

1. Σχετικά με τα κεφάλαια τα οποία εισπράττονται 
για την επάνδρωση και τις λειτουργίες του Κέντρου, 
το ννΗΟ/ΕυΒΟ: 

α) θα διαχειρίζεται τα κεφάλαια σύμφωνα με τους 
οικονομικούς και λοιπούς κανονισμούς, κανόνες και πο¬ 
λιτικές του, 

β) θα διατηρεί ένα χωριστό λογαριασμό για τα κε¬ 
φάλαια, για το Γραφείο Αθηνών, εμφανίζοντας όλες τις 
εισπράξεις και δαπάνες, και 

γ) οποιοιδήποτε τόκοι προέρχονται από τα κεφάλαια 
θα λογίζονται και θα πιστώνονται σύμφωνα με τους 
οικονομικούς κανονισμούς, τους κανόνες και τις πολι¬ 
τικές της Π.Ο.Υ. 

2. Όλα τα οικονομικά αρχεία, τα οποία τηρούνται σχε¬ 
τικά με τα κεφάλαια, θα εκφράζονται σε δολάρια ΗΠΑ. 
Το εισόδημα και οι δαπάνες σε άλλα νομίσματα θα 
μετατρέπονται σε δολάρια ΗΠΑ, με τη συναλλαγματική 
ισοτιμία των Ηνωμένων Εθνών η οποία θα ισχύει κατά 
την ημερομηνία των συναλλαγών αυτών. 

3. Οι οικονομικές συναλλαγές οι οποίες σχετίζονται 
με τα κεφάλαια: 

α) θα εξετάζονται με μια περιεκτική διαδικασία εσω¬ 
τερικού ελέγχου, βασισμένη στους οικονομικούς κα¬ 
νονισμούς, τους κανόνες και τις πολιτικές που είναι 
εφαρμοστέοι στην Π.Ο.Υ. και ισχύουν κατά την παρούσα 
περίοδο και θα υπόκεινται στον εσωτερικό λογιστικό 
έλεγχο της Π.Ο.Υ., και 

β) θα πραγματοποιούνται σε αυστηρή συμμόρφωση 
με τους οικονομικούς κανονισμούς, τους κανόνες και 
τις πολιτικές της Π.Ο.Υ. που ισχύουν κατά την παρούσα 
περίοδο. 

4. Οι λογαριασμοί οι οποίοι τηρούνται από το \Ν ΗΟ/ 
ΕΙΙΒΟ υπόκεινται και θα συνεχίσουν να υπόκεινται στον 
αυστηρό έλεγχο των εξωτερικών ελεγκτών, οι οποίοι 
θα διορίζονται από την Παγκόσμια Συνέλευση Υγείας. 
Ο χωριστός λογαριασμός για τα κεφάλαια αποτελεί 
αναπόσπαστο τμήμα των οικονομικών καταστάσεων 
της Π.Ο.Υ. και συμπεριλαμβάνεται, ως εκ τούτου, στη 
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γνωμοδότηση και την έκθεση λογιστικού ελέγχου του 
εξωτερικού ελεγκτή της Π.Ο.Υ., προς την Παγκόσμια 
Συνέλευση Υγείας. 0 εξωτερικός λογιστικός έλεγχος 
πραγματοποιείται σύμφωνα με τους Οικονομικούς 
Κανονισμούς της Π.Ο.Υ. και τον Πρόσθετο Καθορισμό 
Αρμοδιοτήτων που διέπουν τον εξωτερικό λογιστικό 
έλεγχο της Π.Ο.Υ. 

Αρθρο 14 

Επίλυση των Διαφορών 

1. Οποιαδήποτε διαφορά σχετικά με την ερμηνεία ή 
την εφαρμογή της παρούσας Συμφωνίας, εκτός αν διευ¬ 
θετηθεί φιλικά, υπόκειται σε συμφιλίωση. Σε περίπτωση 
αποτυχίας του τελευταίου, η διαφορά θα επιλύεται με 
διαιτησία. Η διαιτησία θα διεξάγεται σύμφωνα με τις 
διαδικασίες που θα συμφωνηθούν από τα συμβαλλόμενα 
μέρη ή, ελλείψει συμφωνίας, σύμφωνα με τους Κανό¬ 
νες Διαιτησίας της Επιτροπής Ηνωμένων Εθνών για το 
Διεθνές Εμπορικό Δίκαιο, οι οποίοι ισχύουν κατά την 
ημερομηνία υπογραφής της παρούσας Συμφωνίας. Τα 
συμβαλλόμενα μέρη θα αποδέχονται την απόφαση της 
διαιτησίας ως τελεσίδικη. 

ριόδους, ελλείψει καταγγελίας της, όπως αυτό προ- 
βλέπεται στη συνέχεια. Μπορεί να καταγγελθεί από 
οποιοδήποτε από τα συμβαλλόμενα μέρη, οποτεδήποτε 
και, στην περίπτωση αυτή, η λήξη θα ισχύει έξι μήνες 
μετά τη γνωστοποίηση, από αυτό το συμβαλλόμενο 
μέρος προς το άλλο, εγγράφως, της πρόθεσής του να 
τερματίσει τη Συμφωνία. 

3. Σε περίπτωση καταγγελίας, σύμφωνα με το πα¬ 
ρόν Αρθρο, οι υποχρεώσεις οι οποίες αναλαμβάνονται 
από τα συμβαλλόμενα μέρη δυνάμει της παρούσας θα 
ισχύουν και μετά τη λήξη της, στο βαθμό που αυτό 
απαιτείται προκειμένου να καταστεί δυνατή η ομαλή 
ολοκλήρωση των δραστηριοτήτων, η παύση ή η από¬ 
συρση του προσωπικού, η επιστροφή των μη χρησιμο- 
ποιηθέντων κεφαλαίων και περιουσιακών στοιχείων 
η τακτοποίηση των λογαριασμών, η τακτοποίηση των 
συμβατικών υποχρεώσεων που απαιτούνται για οποι- 
οδήποτε προσωπικό, υπεργολάβους, συμβούλους και 
προμηθευτές. 

4. Οποιαδήποτε τροποποίηση της παρούσας Συμφω¬ 
νίας θα υλοποιείται με αμοιβαία συμφωνία των συμβαλ- 

Αρθρο 15 

Τελικές Ρήτρες 

1. Η παρούσα Συμφωνία θα τεθεί σε ισχύ κατά την ημε¬ 
ρομηνία της τελευταίας γνωστοποίησης, με την οποία 
τα συμβαλλόμενα μέρη θα ενημερώνουν, το ένα το άλλο, 
ότι οι εσωτερικές διατυπώσεις τους για τη θέση της σε 
ισχύ έχουν ολοκληρωθεί. 

2. Η παρούσα Συμφωνία συνάπτεται για μια περίοδο 
10 ετών από την έναρξη ισχύος της, ενώ η περίοδος 
αυτή θα ανανεώνεται αυτόματα για ίσες χρονικές πε- 

λόμενων μέρων, μέσω ενός υπογεγραμμένου εγγράφου 
το οποίο ρητώς θα επιβεβαιώνει ότι αποτελεί τροπο¬ 
ποίηση της παρούσας Συμφωνίας και θα τίθεται σε ισχύ 
σύμφωνα με τη διαδικασία η οποία περιγράφεται στην 
παράγραφο 1 του παρόντος Αρθρου. 

5. Σε πιστοποίηση των ανωτέρω, οι υπογράφοντες, νό¬ 
μιμα εξουσιοδοτημένοι αντιπρόσωποι της Ελλάδας και 
του ννΗΟ/ΕΕΙΒΟ, αντίστοιχα, υπέγραψαν την παρούσα 
Συμφωνία σε δύο αντίτυπα, στα αγγλικά. 

Από: 

την Κυβέρνηση της 

Ελληνικής Δημοκρατίας 

την Παγκόσμια Οργάνωση Υγείας 

Περιφερειακό Γ ραφείο 
για την Ευρώπη 

Αριστείδης Καλογερόπουλος - 
Στρατής 

Μ3Γ0 03ΠΖΟΠ, Μ.ϋ. 

Γενικός Γραμματέας 

Περιφερειακός Διευθυντής 

Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής 

Αλληλεγγύης 

Ημερομηνία: 29/09/2008 

Ημερομηνία: 07/10/2008 
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Άρθρο δεύτερο 

Η ισχύς του παρόντος νόμου αρχίζει από τη δημοσίευσή του στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και της Συμ¬ 
φωνίας που κυρώνεται από την πλήρωση των προϋποθέσεων του άρθρου 15 παράγραφος 1 αυτής. 

Παραγγέλλομε τη δημοσίευση του παρόντος στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και την εκτέλεσή του ως 
νόμου του Κράτους. 

Αθήνα, 10 Μαρτίου 2011 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΑΡΟΛΟΣ ΓΡ. ΠΑΠΟΥΛΙΑΣ 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 


ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ 
ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΡΑΓΚΟΥΣΗΣ 


ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΔΡΟΥΤΣΑΣ 

ΥΠΟΔΟΜΩΝ, ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ 
ΚΑΙ ΔΙΚΤΥΩΝ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΡΕΠΠΑΣ 

ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

ΑΝΔΡΕΑΣ ΛΟΒΕΡΔΟΣ 


ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ, ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 
ΚΑΙ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

ΜΙΧΑΗΛ ΧΡΥΣΟΧΟΪΔΗΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

ΛΟΥΚΙΑ - ΤΑΡΣΙΤΣΑ ΚΑΤΣΕΛΗ 

ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ, ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ 
ΚΑΙ ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΚΑΣΤΑΝΙΔΗΣ 


Θεωρήθηκε καί τέθηκε η Μεγάλη Σφραγίδα του Κράτους. 
Αθήνα, 10 Μαρτίου 2011 

Ο ΕΠΙ ΤΗΣ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΚΑΣΤΑΝΙΔΗΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 

23104 23956 

ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 

25310 22858 

ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευρυπίδου 63 

210 4135228 

ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο 

2410 597449 

ΠΑΤΡΑ - Κορίνθου 327 

2610 638109 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πεδιάδος 2 

2810 300781 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ - Διοικητήριο 

26510 87215 

ΜΥΤΙΛΗΝΗ - Πλ. Κωνσταντινουπόλεως 1 

22510 46654 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υοοίρή ΡΥΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.Μ.Η. 

- 

- 

100 € 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σά-ΐΌΓΠ από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 

• Η τιμή πώλησης σε μορφή οό-Γοηπ/άνά, δημοσιευμάτων μιας εταιρείας στο τεύχος Α.Ε.-Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. σε 5 € ανά έτος. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.Μ.Η. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα.. 


• Η καταβολή γίνεται σε όλες τις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.). Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται στο Εθνικό 
Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά και θα επι- 
στρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου Αθηνών 
και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά Όργανα και οι τριτοβάθμιες επαγ¬ 
γελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. [5% επί του ποσού συνδρομής (τρέχον έτος + παλαιότητα)], καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογί¬ 
ζεται πριν την έκπτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 

Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: Μάρνη 8, τηλ.: 210 8220885, 210 8222924, 210 5279050. 

Οι πολίτες έχουν τη δυνατότητα ελεύθερης ανάγνωσης των δημοσιευμάτων που καταχωρίζονται σε όλα τα τεύχη της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως πλην εκείνων που καταχωρούνται στο τεύχος Α.Ε.-Ε.Π.Ε. από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βί·9ΐ·) 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=00 
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ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: Μΐίρι/Ζνννννν.βΐ.αΓ - ί-ίτΐίΐΙ: νν?ί)ίτΐ35ΐΕΐ·.ίί(ή>6ΐ.(ΐΓ 



















































































